= Fundacao

f n @4 Hospitalar
REDE'ESTADUAL \ de Saude
DE SAUDE

EDITAL N° 01/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - FHS, no uso de suas atribuicdes e, na
forma do disposto na Lei Estadual n° 6.347, de 02 de janeiro de 2008, e de acordo
com o seu artigo 18, 8§ 1°, com redacdo dada pela Lei n. 6.629/2009 e no art. 25, § 2°
do seu Estatuto, comunica aos interessados que realizard Processo Seletivo
Simplificado, doravante abreviado para PSS, para contratacdo de profissionais de
nivel superior, médio e técnico, objetivando atender a necessidade temporéaria do
servico, em casos de excepcional interesse publico, regendo-se todas as fases pelas
normas, requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PSS seraregido por este edital e executado pela FHS.

1.2. A FHS realizara a selecdo dos inscritos pelo método simplificado de avaliagdo
de titulos e experiéncia profissional de cada um, cujo procedimento tem carater
eliminatério e classificatorio.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste PSS a contratacdo temporaria de profissionais de nivel
superior, médio e técnico, nas especialidades e nos quantitativos de vagas a
preencher estabelecidos neste edital para desenvolverem atividades nas unidades
hospitalares e pré hospitalares da Rede Estadual de Saude.

2.2. Terdo direito a contratacdo os candidatos selecionados e classificados em
ordem por nota decrescente, caracterizado como 1° (primeiro), o candidato que obtiver
a maior pontuacao e assim, sucessivamente, até o nUmero correspondente as vagas a
preencher nos quantitativos a que se refere o item anterior.

2.3. Os candidatos a que se refere o item anterior serdo contratados pela Fundacéo
Hospitalar de Saude, sob o regime celetista, contratacdo por tempo determinado até
31 de marco de 2019.

2.3.1. O candidato deve cumprir fielmente a legislacdo pertinente a contratacao
temporaria, bem como as prescrigdes do contrato que firmar com a FHS.

2.3.2. O contratado estara sujeito aos mesmos deveres e proibi¢des, inclusive quanto
a acumulacdo de cargos, empregos e funcbes, e ao mesmo regime de
responsabilidade, vigentes para os demais servidores publicos celetistas, no que
couber.

2.3.3. O contrato firmado podera ser rescindido nas seguintes hipéteses: a) pelo
término do prazo contratual; b) a pedido do(a) contratado(a); c) por conveniéncia da
Administrac@o Publica, a juizo da autoridade competente; d) quando o(a) contratado(a)
incorrer em falta disciplinar ou provocar justa causa para sua rescisao.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

3.1. Ser selecionado e classificado no PSS na forma estabelecida no item 2.2, até o
limite de vagas estabelecido.

3.2.  Ter a nacionalidade brasileira, ou portuguesa nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicdo Federal.
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3.2.1. Se candidato de outra nacionalidade, comprovar regularidade de
situacdo de permanéncia no Brasil (Lei n°. 6.815/80, e leis posteriores) e apresentar
passaporte com visto de permanéncia, ou CIE — Cédula de Identidade de Estrangeiro.
3.3.  Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo
masculino.

3.5.  Estar quite com as obrigacgfes eleitorais.

3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo publico, conforme
previsdo deste edital, notadamente a inscricdo em conselho de classe com jurisdicdo
no Estado de Sergipe, quando obrigatorio para o exercicio profissional.

3.7. Teridade minima de 18 anos completos na data da contratacao.

3.8. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada por inspecao do servico médico do Estado.

3.9. Nao possuir antecedentes criminais impeditivos, provado por certiddes
negativas expedidas pelos cartérios de distribuicdo dos oficios criminais no(s)
domicilio(s) dos ultimos cinco anos.

3.10. Apresentar cépia da declaracdo do Imposto de Renda, exercicio atual, ano
base anterior, referente & identificagdo do contribuinte e o rendimento tributavel
recebido de Pessoa Juridica, ou declaragédo de isencdo escrita e assinada pelo proprio
interessado, conforme previsto na Lei n. 7.115/83.

3.11. Se servidor publico, apresentar certiddo negativa de sancdo no exercicio do
cargo.

3.12. Firmar declaracdo de ndo acumulagdo de cargos, empregos e funcbes
publicas, salvo nos casos permitidos pela Constituicdo Federal.

3.13. Cumprir as determinagfes deste edital.

3.14. Declarar, na solicitagcdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para a contratacao.

4.  DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, ATRIBUICOES,
SALARIO E CARGA HORARIA.

4.1.  Nivel Superior

Fundacao
Hospitalar
de Saude

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

VAGAS: 06 (seis)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacg&o de nivel superior em Servi¢co Social,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: acolher, assistir e orientar pacientes,
familiares ou acompanhantes nas unidades ambulatoriais e/ou hospitalares, desde a
recepcao, coletando informacgdes acerca da saude, familia e rede social existente;
prestar informacdes gerais aos pacientes, familiares ou acompanhantes, com base
nos boletins médicos; contactar familiares quando da internagéo ou alta de pacientes,
orientar pacientes e familiares quanto as rotinas ambulatoriais e/ou hospitalares;
orientar familiares e viabilizar a transferéncia de pacientes para outros hospitais,
encaminhar os procedimentos referentes a Obitos; ser referéncia técnica para
construcdo de rotinas e processos de trabalho nas unidades produtivas, participando
ativamente de forma multidisciplinar e interdisciplinar na conformacéo de projetos
terapéuticos que visem a insercao social do paciente na rede de servigos do sistema
de saude ou na rede social existente. Participar ativamente dos processos internos de
regulacdo do acesso. Coordenar e executar programas, projetos e servicos sociais
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desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta, entidades e organizacbes
populares dos municipios, em conformidade com a Lei Organica da Assisténcia
Social, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, SUS e Estatuto da Crianca e do Adolescente. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuacdo. Ministrar treinamento,
palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua é&rea de atuacdo; Emitir parecer social; Elaborar relatérios e
declaracdes; Prestar orientacfes relativas ao TFD (informar quantitativo e valor de
ajudas de custo a serem recebidas e normas estabelecidas pelo TFD); Contatar os
pacientes diante da necessidade de alteracdo de data ou horérios de vbos; Solicitar
relatério de atendimento ou agendamento junto aos hospitais, e quando pertinente,
gerar processos de viagem/complemento de ajuda de custo; Efetuar levantamento de
dados, quando solicitado; Solicitar requerimento de passagens do paciente e
acompanhante para a realizacdo de viagem; Efetuar busca de acomodacdo em Casa
de Apoio aos casos de pacientes que ndo possuem acomodacdo no Estado de
referéncia; Informar e lancar no sistema Acone a quantidade de ajudas de custo que o
paciente/acompanhante fizeram jus, durante o periodo de permanéncia do tratamento
no estado de referéncia; Elaborar requerimento de renovagdo do soro aos pacientes
renais crbnicos que encontram-se em fila de transplante e demais atribuicdes
inerentes a especialidade.

CARGO: BIOMEDICO

VAGAS: 02 (duas)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Biomedicina
com habilitagcdo em patologia clinica, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: realizar coleta de material bioldgico;
realizar exames por meio de técnicas laboratoriais, imuno-hematolégicas, soroldgicas,
microbiologicas, hematoldgicas; através da utilizagdo de métodos e equipamentos
especificos; preparar solugbes e reagentes das técnicas acima mencionadas e
demais areas da atividade; analisar resultados dos exames efetuados, solicitando
novas amostras com resultados duvidosos; supervisionar e responsabilizar-se pelas
andlises realizadas; atender solicitagbes de urgéncia; orientar sobre questfes de sua
abrangéncia profissional; limpeza e manutencdo de equipamentos; realizar controle
de materiais e insumos do departamento; colaborar em pesquisas cientificas, elaborar
e avaliar Procedimento Operacional Padrdo - POP, formularios, registros e manuais
de procedimentos da qualidade. Supervisionar a higienizacdo e esterilizacdo de
materiais e insumos e descarte de residuo; supervisionar e elaborar escalas dos
profissionais do setor; responsabilizar-se pela validagéo e assinatura de laudos. Emitir
diagnosticos citopatolégicos de esfregacos do colo do Utero e responsabilizar-se
tecnicamente pelo diagndstico emitido; responsabilizar-se pela leitura e avaliacdo dos
esfregacos do colo do utero; realizar atividades inerentes a profissionais de saude de
nivel superior em laboratério tipo Il na area de Citopatologia (Laboratério de
Monitoramento Externo da Qualidade).

Desenvolver atividades relacionados a vigilancia em saude e a inspecao sanitaria,
coordenar e supervisionar 0os processos de vigilancia, fiscalizacdo e inspecdo de
estabelecimentos prestadores de servicos de andlises clinicas laboratoriais e afins, de
saude e de interesse a saude diversos, industriais e comerciais, assessorar atividades
especificas de vigilancia, participar de programas de saude coletiva e de educacao
em saulde e aplicar as penalidades previstas em legislacdo especifica, em fungéo de
riscos a saude geral e as demais atividades inerentes a especialidade.
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CARGO: CIRURGIAO BUCO MAXILO FACIAL

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma de curso superior de graduacdo em Odontologia e
especializacdo ou residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial
emitidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar consultas e atendimentos
odontoldgicos; realizar bidpsias, emitir diagnosticos; prescrever medicamentos;
promover o tratamento de patologias relacionadas as seguintes situacdes: anatomia
do terco médio e inferior da face; infeccdes de origem dental; dentes inclusos;
periapicopatias; cistos e tumores benignos dos maxilares e dos tecidos moles da face
das afeccdes do seio maxilar traumatologia buco maxilo facial; ortodéntico-cirdrgico
das deformidades dentofaciais; das alteragGes das articulacdes temporomandibulares;
anestesia local da regido buco-maxilo facial; realizar pré-operatério em cirurgias
diversas; frenectomia; cirurgias pré-protéticas; fraturas e luxacdo da ATM e
atendimento em situacdes de urgéncia com trauma da face; exercer suas atribuicdes
e outras compativeis com sua especializacdo. Promover a contra referéncia e
referéncia, promover outras atividades correlatas, e demais atribuicbes inerentesa
especialidade.

CARGO: ENFERMEIRO

VAGAS: 50 (cinquenta)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacéo de nivel superior em Enfermagem,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: distribuir e orientar as atividades da
unidade, como referéncia técnica do servico, dentro da sistematizacdo da assisténcia
de enfermagem com foco no cuidado integral e no risco; realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia nos hospitais, acompanhar os processos de admissoes e altas
de pacientes e fazer o monitoramento da permanéncia e da ocupacao do leito, de
forma a utilizar os recursos da rede assistencial para remocao assistida de pacientes,
considerando o perfil dos hospitais definidos pelo sistema de saude; participar de
visita multiprofissional para avaliagdo e conformacdo dos projetos terapéuticos;
orientar quanto ao estado dos pacientes, tratamentos e cuidados necessarios aos
mesmos; acompanhar a programacao de cirurgias, verificando se os pacientes foram
preparados e orientados corretamente, acompanhar a transferéncia de pacientes,
verificar o controle de estoque de insumos na unidade, corresponsabilizando-se por
suprir as unidades assistenciais conforme padrdo estabelecido. Coordenar, planejar,
fiscalizar, inspecionar, monitorar e avaliar acées de salde dos programas e protocolos
das doencas transmissiveis, agravos e servigos de interesse das vigilancias em
saude. Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucéo de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e aos doentes; Coletar e
analisar dados estatisticos de atendimento, dentro dos recursos disponiveis; Realizar
programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunibes.
Desenvolver atividades relacionados a inspecdo sanitaria, controle de infeccdo e
seguranca do paciente, coordenar e supervisionar o0s processos de vigilancia,
fiscalizacdo e inspecdo de estabelecimentos assistenciais de saude, de interesse a
saude e afins, industriais e comerciais, assessorar atividades especificas de
vigilancia, participar de programas de saude coletiva e de educagdo em saude e
aplicar as penalidades previstas em legislacdo especifica, em funcdo de riscos a
saude geral e ocupacional. e demais atribuicdes inerentes a especialidade.
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CARGO: ENFERMEIRO — URGENCIA E EMERGENCIA SAMU

VAGAS: 20 (vinte)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Enfermagem,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: supervisdo de enfermagem na central de
regulagéo, atendimento de enfermagem necessario para a reanimagao e estabilizacéo
do paciente acometido das urgéncias clinicas, cirlrgicas traumaticas, obstétricas,
psiquiatricas, neonatolégicas e quaisquer outras causas externas, inclusive com
atendimento pré-hospitalar mével, desde o local do evento e transporte do paciente
através de Ambulancias de Suporte Avancado; assisténcia integral nas remocoes
assistidas; supervisao, organizacao, planejamento e acolhimento de todos os quadros
caracterizados urgéncias agudas e crbnicas agudizadas e demais atribuicbes
previstas na Portaria n° 2048 GM/MS, de 5 de novembro de 2002, da politica nacional
de atencao as urgéncias.

CARGO: ENFERMEIRO OBSTETRICO

VAGAS: 10 (dez)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacédo de nivel superior em Enfermagem,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acrescido de especializacdo em
Enfermagem Obstétrica e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: administrar equipe de Enfermagem no
desempenho de atividades de prestagéo de cuidados integrais, com base nas rotinas
da sistematizacdo de assisténcia de Enfermagem, as pacientes sob sua
responsabilidade; acompanhar e avaliar pacientes em pré-parto, trabalho de parto e
puerpério; desempenhar atividades de gerenciamento de Enfermagem em unidades
de internacdo e as demais atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: FARMACEUTICO

VAGAS: 05 (cinco)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Farmacia,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: participar do processo de seleco,
aquisicdo de medicamentos, germicidas, material médico hospitalar, atuando como
membro nas comissGes de farmacia e terapéutica, padronizacdo de medicamentos,
nas comissdes de licitacdo ou parecer técnico, na comissdo de suporte nutricional e
outros afins. Participar das avaliagcbes de desempenho setoriais e institucionais;
exercer a responsabilidade técnica relativas a armazenamento, controle de estoque,
distribuicdo de medicamentos, materiais e correlatos e elaboracdo e avaliacdo de
pop’s; estabelecer um sistema eficiente e seguro de dispensacgao para pacientes
ambulatoriais e internados. Fiscalizacdo do processo de armazenagem, do
receitudrio, da escrituracdo de livros, da remessa de mapas e de uso de substancias e
medicamentos capazes de determinar dependéncia fisica e/ou psiquica, obedecendo
a legislagéo vigente, assim como de produtos farmacéuticos em geral, gerenciar as
unidades de manipulacdo e controle de antineoplasicos, preparo e diluicdo de
germicidas, reconstituicdo de medicamentos; preparo de misturas intravenosas e de
nutricdo parenteral, fracionamento de doses unitarias; elaborar manuais técnicos e
formulérios préprios; apoiar as atividades de ensino e pesquisa. Desenvolver farmécia
clinica. Planejar, coordenar e executar atividades de assisténcia farmacéutica, no
ambito da saude publica; Controle de distribuicdo, uso e necessidade nos
medicamentos controlados. Desenvolver atividades relacionadas a vigilancia em
saude e a inspecado sanitaria, coordenar e supervisionar 0s processos de vigilancia,
fiscalizacdo e inspecdo de estabelecimentos prestadores de servicos relacionados a
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medicamentos, cosmeéticos, saneantes, produtos para saude,
imunobioldgicos,biolégicos, microbioldgicos, fitoquimicos inseticidas, raticidas,
antisséticos e desinfetante salimentos, analises e controle de &agua, diversos,
industriais e comerciais, assessorar atividades especificas de vigilancia, participar de
programas de salde coletiva e de educacdo em saude e aplicar as penalidades
previstas em legislacdo especifica, em fungéo de riscos a saude individual e coletiva e
demais atribui¢cdes inerentes a especialidade.

CARGO: FiSICO MEDICO RADIOLOGISTA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacéo de nivel superior em Fisica Médica,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acrescido de especializacdo em
radiodiagndstico reconhecido por colegiado ou pelo Ministério da Saude.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: execucdo de dosimetria, controle e
otimizacdo da qualidade da imagem radiogréfica, protecdo radiolégica em
radiodiagndstico, e demais atribui¢cdes inerentes a profissdo. Desenvolver atividades
relacionados a vigilancia, fiscalizacao e inspecdo sanitaria de estabelecimentos que
operam com raios-x diagnosticos, radiagcdes ionizantes, servicos de radiodiagnostico,
monitorar e avaliar os requisitos minimos de protecdo radiol6gica aos pacientes,
profissionais e ao publico em geral, participar de programas promocéo e de educacgéo
em saude, aplicar penalidades previstas em legislacdo especifica, em funcdo de
riscos a salde geral e danos ambientais, cumprir as normas e regulamentos
sanitarios que estabelecem as diretrizes basicas de protecdo radioldégica em
radiodiagndstico médico e odontoldgico, dispde sobre o uso dos raios-x diagnésticos.

CARGO: FISICO MEDICO RADIOTERAPEUTA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Fisica Médica,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acrescido de especializacdo em
radioterapia reconhecido por colegiado ou pelo Ministério da Saude.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Participar direta e ativamente na
elaboracdo dos tratamentos radioterapicos; Obter todos os parametros clinicos
relevantes para 0 uso em planejamento de tratamento em todos os equipamentos de
terapia; Calibrar os feixes terapéuticos em termos de dose absorvida; Desenvolver e
executar programas para testes de aceite e controle da garantia da qualidade dos
equipamentos de terapia disponiveis do servico de radioterapia; manusear e operar
camaras de ionizacdo, eletrdometros e outros instrumentos que permitam avaliar as
condicbes de calibracdo dos equipamentos de terapia; Elaborar programas de
controle de garantia de qualidade para os dosimetros clinicos; Supervisionar o
funcionamento dos equipamentos utilizados nesta modalidade de tratamento;
organizar e apoiar o planejamento de programas de treinamento e formacdo de
recursos humanos na area de fisica de radioterapia; Supervisionar protecéao
radiolégica do servigco de radioterapia; Executar célculo de blindagem de salas de
equipamentos de radioterapia; Realizar levantamentos radiométricos em salas onde
estdo instalados equipamentos radioterapicos; Desenvolver e executar programas de
protecdo radiologicas dirigidas a pacientes em tratamento; Estabelecer instrucdes
para condutas em situacdes de emergéncia ou em caso de acidentes radiologicos;
Elaborar planilhas dos resultados das doses; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

| CARGO: FISIOTERAPEUTA
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VAGAS: 06 (seis)

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de graduacdo de nivel superior em
Fisioterapia, fornecido por instituigdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo
conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar nos projetos terapéuticos que
requeiram assisténcia em fisioterapia, em especial unidades de terapia intensiva
adulto, infantil e neonatal, pacientes com dificuldade de locomocgé&o, neuroldgicos,
entre outros; ser referéncia técnica para construcao de rotinas e papéis nas unidades
assistenciais, participando ativamente em equipe multidisciplinar; e demais atribuicbes
definidas inerentes a profissao.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

VAGAS: 03 (trés)

REQUISITOS: diploma registrado de graduac¢do de nivel superior em Fonoaudiologia,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando
técnicas préprias de avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de diccgéo,
empostacao de voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da
fala; participar de processos educativos e de vigilancia em salde. Desenvolver
atividades relacionados, a vigilancia em saude, participar de programas de salde
coletiva e de educagdo em saude.

CARGO : NUTRICIONISTA

VAGAS: 06 (seis)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Nutricao,
oferecido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Definir, planejar, organizar, supervisionar
e avaliar as atividades de assisténcia nutricional aos pacientes, segundo niveis de
atendimento em Nutricdo; elaborar o diagndéstico nutricional, com base nos dados
clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos; elaborar a prescricdo dietética,
com base nas diretrizes do diagndstico nutricional; registrar, em prontuario do
paciente, a prescricdo dietética e a evolucdo nutricional, de acordo com protocolos
pré-estabelecidos pelo Servico e aprovado pela Instituicdo; estabelecer e coordenar a
elaboracdo e a execucdo de protocolos técnicos do servico, de acordo com as
legislacdes vigentes; orientar e supervisionar a distribuicdo e administracdo de dietas;
interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que pertinente,
os procedimentos complementares a prescricdo dietética; executar outras atividades
inerentes a especialidade, elaborar e/ou participar de estudos dietéticos, de
programas e cursos relacionados com alimentagdo e nutricdo; prestar assisténcia
dietoterapica ambulatorial e participar de programas de educacdo e vigilancia em
saude; apoiar a discussao de informacbes e indicadores de saude, suporte a
organizacdo do processo de trabalho (acolhimento, cuidado continuado/programado,
acOes coletivas, gestdo das agendas, articulagdo com outros pontos de atencdo da
rede, identificacdo de necessidades de educacdo permanente, utlizacdo de
dispositivos de gestdo do cuidado etc.)

Desenvolver atividades relacionados a vigilancia em saude, inspecao e fiscalizagéo
sanitaria de estabelecimentos assistenciais de salde e congéneres, servicos
relacionados a alimentos, industriais e comerciais, assessorar atividades especificas
de vigilancia sanitéria, participar de programas de saude coletiva e educagdo em
saude, bem como aplicar as penalidades previstas em legislacdo especifica, em
funcdo de riscos a saude individual e coletiva. Cumprir normas e regulamentos
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sanitarios de boas praticas de manipulacdo, armazenamento, distribuicdo, transporte
e comercializacdo de alimentos e demais atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: PSICOLOGO

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Psicologia,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar avaliacdo psicoldgica,
psicoterapia individual e em grupo, atendimento psicolégico individualizado ao paciente
e ao familiar, orientacdo e acompanhamento psicolégico ao paciente e familiar nas
unidades ambulatoriais e hospitalares; ser referéncia técnica e atuar de formar
multidisciplinar e interdisciplinar; na definicdo de projetos terapéuticos de pacientes que
demandam acompanhamento. Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em
grupo, adequado as necessidades do servico nos diagnésticos de cancer de mama e
colo de utero; realizar atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou
acompanhamento psicoterapéutico; acompanhar psicologicamente gestantes durante a
gravidez no pré-natal de alto risco, procurando integrar suas vivéncias emocionais e
corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este processo,
preparar a paciente para o processo do parto; colaborar, em equipe multiprofissional,
no planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e microsistemas. Atuar
como facilitador no processo de integracdo e adaptacdo do individuo a instituicao;
realizar triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que
necessario; participar da elaboragéo, execucdo e analise da instituicdo, realizando
programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o
objetivo de detectar necessidades, perceber limitagdes, desenvolver potencialidades do
pessoal envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas atividades fim, quanto nas
atividades meio e demais atribuigdes inerentes a especialidade.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de curso superior de graduacdo em Terapia
Ocupacional, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar métodos e técnicas
terapéuticas e recreacionais com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade mental e fisica do paciente e trabalhador; participar de programas e
projetos de habilitagdo, capacitacdo e reabilitacdo e educacdo em saude; atuar de
forma multiprofissional e interdisciplinar, objetivando construir projetos terapéuticos
singulares e coletivos, dentro de uma proposta de humanizagdo da assisténcia, e
demais atribuicdes inerentes a especialidade.
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4.2.  Nivel Superior - ESPECIALIDADES MEDICAS

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CARDIOLOGISTA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
especializagdo em cardiologia ou residéncia na &rea, emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: diagnosticar e tratar as doencas ligadas
ao sistema cardiovascular em todas as unidades do hospital; atuar em equipe
multidisciplinar quando solicitado, de acordo com a especialidade e protocolos
definidos pela instituicdo, e demais atribuices inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CARDIOPEDIATRA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
especializacdo em cardiologia pediatrica ou residéncia na area, emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: diagnosticar e tratar as doencas ligadas
ao sistema cardiovascular em todas as unidades pediatricas do hospital; atuar em
equipe multidisciplinar quando solicitado, de acordo com a especialidade e protocolos
definidos pela instituicdo, e demais atribuiges inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO DE CABECA E PESCOCO
VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
especializagdo em cirurgia de cabeca e pescogo ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervencbes cirlrgicas;
avaliagOes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
pés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e/ou relatérios, definir
diagnosticos; prescrever medicamentos; atuar de acordo com a especialidade e
protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO GERAL

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
residéncia em cirurgia geral, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervencbes cirlrgicas;
avaliacOes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
pbés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatorios, definir
diagndsticos; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, atuar
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO ONCOLOGICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacao de nivel superior em Medicina e
residéncia em cirurgia oncoldgica, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervengbes cirdrgicas;
avaliacOes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
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poés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatorios, definir
diagndsticos; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, atuar
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO PEDIATRICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
residéncia em cirurgia pediatrica, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervencbes cirlrgicas;
avaliacOes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
poés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatorios, definir
diagnosticos; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, atuar
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO PLASTICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
residéncia em cirurgia plastica, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervencbes cirlrgicas;
avaliacOes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
pés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatorios, definir
diagndsticos; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, atuar
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO TORACICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
residéncia em cirurgia toracico, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervencbes cirlrgicas;
avaliacdes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
pés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatorios, definir
diagnésticos; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, atuar
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE CIRURGIAO VASCULAR

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
residéncia em cirurgia vascular, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar intervencbes cirrgicas;
avaliacdes; atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no
pbés-operatério; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatorios, definir
diagnésticos; prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento, atuar
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

|CARGO: MEDICO — CLINICO GERAL |
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VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
emitido por instituigdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: avaliacbes; atendimento as
intercorréncias, interconsultas e consultas nas é&reas hospitalares onde estiver
designado para atuar; efetuar exames médicos, emitir pareceres e relatérios, definir
diagnosticos; prescrever medicamentos; atuar de acordo com a especialidade e
protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ENDOSCOPISTA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina e
residéncia em endoscopia, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Prestar assisténcia médica em
Endoscopia Digestiva efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins, realizar exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar
o diagnostico; emitir diagnéstico, relacionado a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades
afins, coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver
indicadores de saude da populagéo, elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que
indica ou do qual participa. - Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que
tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal,
respeitar a ética médic, planejar e organizar qualificacdo, capacitacao e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal, guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico, executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE GASTROENTEROLOGISTA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Gastroenterologia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital,
diagnosticar e tratar das doencgas e disfungbes do aparelho digestivo (boca, faringe,
esofago, estdbmago, intestino e anus, além dos o6rgdos anexos como figado e
pancreas); atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatorios, definir
diagnosticos; prescrever medicamentos; de acordo com a especialidade e protocolos
definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE GINECOLOGISTA e OBSTETRA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Ginecologia e Obstetricia ou residéncia na area,
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emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: efetuar exames médicos; emitir
diagnodsticos; prescrever medicamentos; assisténcia ao pré-parto e puerpério;
realizacdo de partos normais e cirlrgicos, aplicando recursos de medicina; atuar em
equipe multidisciplinar garantindo a assisténcia em clinica ampliada preferencialmente
em regime de trabalho que favoreca a vinculagcdo com o paciente e a familia, de
acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo. Realizar consulta
de pré-natal de alto risco; orientar as pacientes com relacdo a fatores de riscos;
solicitar exames e orientar tratamentos, segundo o0s protocolos de atendimento;
registrar seu atendimento no prontuario e no cartdo da gestante a cada consulta;
encaminhar as pacientes para unidades de referéncia quando necessario; participar
das atividades educativas da unidade, como, grupos de gestantes e demais
atribuicBes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE HEMATOLOGIA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Hematologia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE INFECTOLOGIA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Infectologia ou residéncia na éarea, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatorios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuigfes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE MEDICINA INTENSIVA ADULTO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de titulo de especialista em medicina intensiva ou residéncia médica na
area, emitido por instituicao reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho
de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em Unidades de Terapia Intensiva
Adulto; efetuar exames médicos; emitir diagnésticos; prescrever medicamentos,
atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribui¢cdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Medicina Intensiva Pediatrica ou residéncia na area,
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em Unidades de Terapia Intensiva
Pediatrica; efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos,
atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEFROLOGIA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializagcdo em Nefrologia ou residéncia na &rea, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagndsticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEFROLOGIA PEDIATRICA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Nefrologia Pedfiatrica ou residéncia na area, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRI(;AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagndsticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuigdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEONATOLOGIA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializagcdo em Neonatologia ou residéncia na é&rea, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagndsticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicGes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEUROLOGISTA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializagdo em Neurologia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEUROLOGISTA PEDIATRICO
VAGAS: 01 (uma)
REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
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acrescido de especializacdo em Neurologia Pediatrica ou residéncia na area, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagndsticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicfes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEUROCIRURGIAO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Neurocirurgia ou residéncia na &rea, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuacdo em pronto-socorro, centro
cirirgico, unidades de internacdo e ambulatério hospitalares; efetuar exames
médicos; emitir diagndsticos; prescrever medicamentos ; atender as consultas e
interconsultas, emitir pareceres e relatérios de acordo com a especialidade e
protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE NEUROCIRURGIA PEDIATRICA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Neurocirurgia Pediatrica ou residéncia na area,
emitido por instituigdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuigdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE OFTALMOLOGISTA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Oftalmologia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades hospitalares,
assistir todas as urgéncias oftalmolégicas, tratar doencas oculares; e realizar cirurgias
nos segmentos clinico e hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar quando solicitado
garantindo a assisténcia em clinica ampliada emitir diagndsticos; prescrever
medicamentos ; atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios de
acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ONCOLOGISTA CLINICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializagcdo em Oncologia ou residéncia na é&rea, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em Unidades de Internacéo, pronto
socorro e em Unidades de Terapia intensiva; emitir diagnésticos e prescrever
medicamentos, aplicando recursos da medicina em sua especialidade; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuigdes inerentes a
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CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ONCOLOGISTA CLINICO PEDIATRICO
VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Oncologia Pediatrica ou residéncia na area, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em Unidades de Internag&o, pronto
socorro e em Unidades de Terapia intensiva; emitir diagnoésticos e prescrever
medicamentos, aplicando recursos da medicina em sua especialidade; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuicdes inerentes a
especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ORTOPEDISTA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Ortopedia ou residéncia na &rea, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuagdo no pronto-socorro, centro
cirdrgico, unidades de internacdo e ambulatério; efetuar exames médicos; emitir
diagnésticos e prescrever medicamentos; realizar cirurgias, aplicando recursos da
medicina; atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatorios, de
acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ORTOPEDISTA PEDIATRICO

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Ortopedia Pediatrica ou residéncia na area, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuacdo no pronto-socorro, centro
cirurgico, unidades de internacdo e ambulatorio; efetuar exames médicos; emitir
diagnésticos e prescrever medicamentos; realizar cirurgias, aplicando recursos da
medicina; atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de
acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE PEDIATRA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Pediatria ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em pronto-socorro; em unidades de
internacgdo; efetuar exames médicos; emitir diagnosticos e prescrever medicamentos,
aplicando recursos da medicina; atender as consultas e interconsultas, emitir
pareceres e relatorios de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela
instituicdo, desenvolver no ambito individual e coletivo a¢cbes de saude que abrangem
a promocao e a protecdo da saude dos programas da vigilancia em saude e demais
atribuigBes inerentes a profissao.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE RADIOLOGIA
VAGAS: 01 (um)
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REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Radiologia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar, supervisionar e interpretar
exames radiolégicos e de imagens em geral, incluindo mamografia, empregando
técnicas especiais, para atender a solicitagbes médicas ou orientando sua execugao e
analisando os resultados finais; Auxiliar no tratamento clinico-cirargico, para promover
ou recuperar a saulde; Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE RADIOTERAPIA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializagdo em Radioterapia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Prescrever e supervisionar a dose, 0
periodo e o intervalo das aplicacdes de radioterapia, conduzindo-se pelas conclusbes
da avaliacdo dos pedidos a ele encaminhados, para reduzir ou eliminar 0s processos
tumorais ou outros sensiveis ao tratamento; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

CARGO: MEDICO - REGULADOR

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acrescido de especializacdo em
Regulacédo ou experiéncia comprovada de pelo menos 6 (seis) meses e registro no
respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Atuar sobre a demanda reprimida de
procedimentos regulados; definir a distribuicdo de cotas; monitorar a demanda que
requer autorizacdo prévia, por meio de AIH e APAC; verificar as evidéncias clinicas
das solicitacdes e o cumprimento dos protocolos de regulagéo, por meio da analise de
laudo médico; autorizar ou ndo a realizacdo do procedimento; definir a alocacédo da
vaga e dos recursos necessarios para o atendimento; avaliar as solicitacdes de
alteracdo de procedimentos ja autorizados e a solicitacdo de procedimentos especiais,
além de orientar e avaliar o preenchimento dos laudos médicos.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ULTRASSONOGRAFISTA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Ultrassonografia ou residéncia na area, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades produtivas
hospitalares; realizar exames ultrassonograficos abrangendo a ecografia geral e/ou
especificas, diagnosticar e emitir laudos.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE URGENCIA E EMERGENCIA

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Urgéncia/Emergéncia ou residéncia na area, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital;
efetuar exames meédicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos ; atender as
consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios, de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo, e demais atribuices inerentes a
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CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU

VAGAS: 01 (uma)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Urgéncia/Emergéncia ou residéncia na area, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em unidades de suporte avancado
pré hospitalares; atuando na reanimacao e estabilizacdo do paciente acometido das
urgéncias clinicas, cirargicas traumaticas, obstétricas, psiquiatricas, neonatolégicas e
quaisquer outras causas externas, inclusive com atendimento pré-hospitalar movel,
desde o local do evento e transporte do paciente atraves de Ambulancias de Suporte
Avancado; assisténcia integral nas remocdes assistidas; supervisdo, organizacéo,
planejamento e acolhimento de todos os quadros caracterizados urgéncias agudas e
cronicas agudizadas e demais atribuicdes previstas na Portaria n® 2048 GM/MS, de 5
de novembro de 2002, da politica nacional de atencao as urgéncias.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE UROLOGISTA

VAGAS: 01 (um)

REQUISITOS: diploma registrado de graduacdo de nivel superior em Medicina,
acrescido de especializacdo em Urologia ou residéncia na area, emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar em todas as unidades do hospital,
diagnosticar e tratar do sistema reprodutor masculino e do trato urinario de homens,
mulheres e criancas em 6rgdos como bexiga, uretra, ureter, rins, entre outros; atender
as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios de acordo com a
especialidade e protocolos definidos pela instituicdo. Demais atribuicdes inerentes a
especialidade.

4.3. Nivel Médio e Técnico

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO / ONCOLOGIA

VAGAS: 02 (duas)

REQUISITOS: certificado de conclusdo do segundo grau e certificado de concluséo
de curso de auxiliar de consultorio dentério (ACD), expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Organizar e executar atividades de
higiene bucal; processar filme radiogréafico; preparar o paciente para o atendimento;
auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengfes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecionar moldeiras; manipular materiais de uso
odontolégico; registrar dados e participar da andlise das informacgdes relacionadas ao
controle administrativo em saude bucal; preparar modelos em gesso, fazer a limpeza,
assepsia, desinfecdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e
do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde
bucal; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver acbes de promocado da
saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento
de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranga no intuito de
controlar possiveis infecgdes.
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CARGO: CONDUTOR DE VEICULO DE URGENCIA PRE HOSPITALAR - SAMU
VAGAS: 20 (vinte)

REQUISITOS: maior de vinte e um anos; certificado registrado de concluséo de curso
de ensino médio (antigo segundo grau) ou de curso técnico equivalente, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; habilitagcdo profissional como motorista
de veiculos categoria D - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) curso obrigatério
para Capacitagdo de transporte de pacientes para Condutores de Veiculos de
Emergéncia e suas devidas atualizacdes legais e renovacbes, de acordo com a
legislacdo em vigor (Codigo Nacional de Transito); disponibilidade para a capacitacéo
discriminada no Capitulo VII, bem como para a recertificacdo periddica.(Art. 145 -
CTB. Lei n° 9503/97, Resolu¢cdo do CONTRAN n° 168/2004).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: conduzir veiculo terrestre de urgéncia
destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo
e realizar manutencdo basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas orientacdes; conhecer a
malha viaria local; conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de saude
integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos
bésicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagfes e transporte de vitimas;
realizar medidas reanimacdo cardiorespiratoria basica; identificar todos os tipos de
materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe
de saude.conferir, atestar, registrar inconsisténcias, através do check-list oficial dos
veiculos de Suporte Basico, Avancado e de Intervencdo R4pidae demais atribuicbes
inerentes a funcéo e Portaria GM n°. 2048.

CARGO: CONDUTOR DE MOTOLANCIA - SAMU

VAGAS: 06 (seis)

REQUISITOS: certificado registrado de conclusdo de curso técnico de Enfermagem,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no
conselho de classe; Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria A com no
minimo um ano de habilitacéo.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: realizar intervencdes nos acionamentos
de unidade de suporte avancado de vida (USA); intervencdes em eventos em locais
de reconhecido dificil acesso a veiculos de urgéncia (ambulancias) em razao de
caracteristicas geogréficas, condicbes da malha viaria, dentre tantas peculiaridades
de cada Municipio/regido de abrangéncia do servico, bem como em outras situacées
desta natureza que possam ser identificadas pela regulacdo médica como motivacao
para utilizagdo da motocicleta; apoio nas intervengfes de suporte basico de vida
guando for necessario auxilio direto na cena de mais um técnico de enfermagem para
auxilio em procedimentos que necessitem de mais profissionais, de acordo com o
julgamento da regulagdo médica; apoio nas intervencdes de suporte avancado de
vida quando for necessaria a presenca de mais um técnico de enfermagem na cena, a
critério do médico regulador e demais situacdes de agravo a saude da populacéo nas
quais, a critério do médico regulador, no uso de suas atribuicées contidas na Portaria
GM/MS 2.048 de 2002, possa haver beneficio no emprego da motocicleta, uma vez
gue a chegada desta unidade viabilizara o inicio de manobras de suporte basico de
vida. Exercer atividades auxiliares de nivel técnico, no atendimento Pré-Hospitalar
Movel, integrando sua equipe, auxiliando atendimento as urgéncias clinicas,
cirargicas, pediatricas, neonatolégicas, traumaticas e obstétricas e as atribuigbes
inerentes a especialidade e o que normatiza a Portaria GM/MS n° 2971 de 2008.

CARGO: INSTRUMENTADOR CIRURGICO

VAGAS: 10 (dez)

REQUISITOS: certificado de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo
grau) acrescido de curso de técnico em instrumentacdo cirdrgica ou técnico de
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enfermagem com habilitacdo em instrumentacao cirdrgica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: prestar assisténcia ao paciente zelando
pelo seu conforto e bem estar; desempenhar tarefas de instrumentacdo cirlrgica,
posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental; organizar ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantbes; trabalhar em conformidade com as boas
praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros, elaborar
relatérios técnicos, entre outras atribuicdes inerentes a especialidade.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

VAGAS: 200 (duzentos)

REQUISITOS: certificado registrado de conclusdo de curso técnico de Enfermagem
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo
conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atender as necessidades que exijam
conhecimento técnico, respondendo pelo controle e instalacao de cateteres e sondas,
de acordo com as normas e procedimentos de enfermagem; auxiliar em
procedimentos técnicos assistenciais invasivos; instalar solu¢cdes no paciente;
puncionar acessos venosos; instalar aparelhos variados sob supervisdo da enfermeira
responsavel pela unidade. Colaborar na execuc¢do dos programas de educacdo para a
saude, prestando orientagdo a pacientes na pré e pos-consulta médica e demais
atribuicdes inerentes as atividades conforme legislacéo regulamentada vigente.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU

VAGAS: 20 (vinte)

REQUISITOS: certificado registrado de conclusdo de curso técnico de Enfermagem
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo
conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Exercer atividades auxiliares de nivel
técnico, no tendimento Pré-Hospitalar Moével, integrando sua equipe, prestando
atendimento as urgéncias clinicas, cirlrgicas, pediatricas, neonatolégicas,
traumaticas, obstétricas, psiquiatricas e por causas externas desde a cena do evento
e nas Unidades de Suporte Avancado, Unidades de Suporte Basico e Unidades de
Remocao Assistida. Realizar desinfeccdo dos equipamentos e materiais de Suporte
Béasico e Avancado de Vida, manutengdo da limpeza e preservacdo dos materiais e
equipamentos presentes na Unidade de Suporte Basico e Avancado, Unidades de
Remocao Assistida; e as atribuicbes definidas no contrato de trabalho e na Portaria
GM n° 2048

CARGO: TECNICO DE FARMACIA

VAGAS: 15 (quinze)

REQUISITOS: certificado registrado de conclusdo de curso técnico de Farmacia,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, com experiéncia na area de
Farmécia e com registro no conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: prestar atendimento no balcdo da
farmacia, providenciando a entrega de medicamentos; receber, conferir e armazenar
medicamentos; preencher impresso de recebimento de medicamento e efetuar o
controle de entrada e saida; fazer o cadastramento de precos dos medicamentos,
registro de eventos adversos relacionados a farmacos, entre outras atribuicdes
inerentes a especialidade.

CARGO: TECNICO DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA
VAGAS: 05 (cinco)
REQUISITOS: certificado registrado de conclusédo de curso de ensino médio (antigo
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segundo grau) acrescido de curso de Técnico em Imobilizacdo Ortopédica, , expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e com registro no conselho de
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: confeccionar e retirar aparelhos
gessados, talas gessadas e enfaixamento com uso de material convencional e
sintético, sob supervisdo médica. Executar imobilizagcbes com uso de esparadrapo e
talas digitais (imobilizacbes para dedos). Preparar e executar tragbes cutaneas,
auxiliar o médico ortopedista na instalacdo de tracdes esqueléticas e nas manobras
de reducdo manual. Preparar a sala para pequenos procedimentos fora do centro
cirargico e exercer as atividades da area de acordo com a conveniéncia do servi¢o e
outras atividades inerentes a funcéo.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

VAGAS: 15 (quinze)

REQUISITOS: certificado de conclusdo do segundo grau e certificado de concluséo
de curso técnico em Radiologia, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: processamento da imagem radiografica,
preparacdo e manipulacéo de produtos quimicos de revelacdo e limpeza de chassis e
écrans em radiodiagndstico; prestar atendimento aos clientes, realizando orientacéo e
0 posicionamento de pacientes e realizacdo de exames em aparelhos de raios X
convencional, digital, telecomandado, densitometria, raios X médvel, mamografia,
tomografia computadorizada, ressonancia magnética nuclear e aparelhos arco-
cirdrgico, e trabalhar com biosseguranca, zelando pela qualidade das imagens;
controlar as dosagens recebidas respeitando o principio ALARA, registrando para o
paciente a quantidade de incidéncias e doses de radiacdo recebidas; manter
equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacéo e
comunicando ao superior eventuais problemas e demais atribuicdes e protocolos do
servicos inerentes a sua fungéo.

CARGO: TECNICO EM RADIOTERAPIA

VAGAS: 02 (duas)

REQUISITOS: certificado de conclusdo do segundo grau e certificado de conclusao
de curso técnico em Radiologia e Certificado de Especializagdo em Radioterapia,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo
conselho de classe e experiéncia comprovada em radioterapia.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar no servico de oncologia no
planejamento de tratamento de pacientes com teleterapia e braquiterapia e demais
atribuicdes inerentes a especialidade.

4.4. O quantitativo de vagas, a carga horaria e remuneracdo encontram-se previstas
no Anexo | deste Edital.

4.5. O quadro de lotacdo das vagas a serem preenchidas encontra-se no Anexo Il
deste Edital, sem prejuizo de outros locais da Rede Estadual de Saude que venham a
ser criados.

4.6. Ao candidato aprovado, no ato da contratacao, Ihe sera assegurado o direito a
fazer opcdo de lotacdo para a unidade de sua preferéncia, desde que nela haja vaga
disponivel, respeitada a ordem de classificagdo.

4.6.1. A Fundacdo Hospitalar de Saude se reserva do direito a promover o
remanejamento da lotacdo escolhida, a qualquer tempo, segundo o interesse da
administracéo.
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5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Das vagas destinadas, em quantitativo igual ou superior a 05 (cinco), 5% (cinco
por cento) serdo providas na forma do art. 1° da Lei Estadual n® 3.549/94. A cada 20
(vinte) contratacfes, uma sera reservada as pessoas com deficiéncia até o limite das
vagas previstas nos quadros dos itens 4.1 e 4.2.

5.1.1. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este sera tido por inexistente no intervalo de 1 (um) décimo a 4
(quatro) décimos, e serd considerado o0 nimero inteiro subsequente, no intervalo de 5
(cinco) décimos a 9 (nove) décimos.

5.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no
art. 2° da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no 8§ 1° do art.
1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949,
de 25 de agosto de 20009.

5.2. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera: a) no ato da
inscricdo declarar-se como deficiente; b) apresentar quando solicitado pela Comisséao
de Avaliacdo do PSS o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); c) apresentar quando
solicitado pela Comissao de Avaliacdo do PSS a imagem original ou da copia
autenticada em cartorio do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que deve
atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nUmero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

5.2.1. A FHS nédo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a
chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

5.2.2. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagdo original
constante do subitem 5.2 deste edital e promover a entrega no ato da inspecdo do
servigco médico do Estado.

5.3. Ainobservéancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.3.1. O candidato que néo se declarar com deficiéncia no ato de inscricdo nao tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.4. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, caso nao
seja eliminado do PSS, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na
lista de classificacéo geral.

5.5. As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que nao forem providas por falta
de candidatos que se declararam com deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

5.6. O candidato que se declarar com deficiéncia, caso nado seja eliminado do PSS,
sera convocado para se submeter a pericia médica oficial promovida por equipe
multiprofissional de responsabilidade da Junta Médica do PSS, que analisara a
qualificacdo do candidato como deficiente, nos termos do subitem 5.1.2 deste edital.
5.6.1. A pericia médica, promovida por essa Junta Médica, tera decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, como ainda sobre o grau de
deficiéncia de capacitacdo para o exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do Decreto
n° 3.298/1999, e suas alteracbes, e do paragrafo Unico do art. 3° da Lei Estadual n°
3.549/1994.

5.7. Os candidatos deverao comparecer a pericia médica munidos de documento de
identidade original e de laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) que
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ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, conforme especificado no

Decreto Federal n° 3.298/1999, e suas alteracdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia fisica.

5.8. O laudo médico (original ou coOpia autenticada em cartdrio) poderd ser retido
pela Junta Médica por ocasido da realizagdo da pericia médica.

5.9. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além
do laudo médico, exame audiométrico (audiometria) (original ou copia autenticada em
cartorio), realizado nos dltimos 12 meses.

5.10. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcéo e sobre a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.11. Seré sumariamente eliminado do PSS, na forma do art. 5° da Lei Estadual n°®
3.549/1994, o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo
médico (original ou coOpia autenticada em cartério), que apresentar laudo que néao
tenha sido emitido nos ultimos 12 meses ou deixar de cumprir as exigéncias de que
tratam os subitens 5.9 e 5.10 deste edital, bem como o que nado for considerado
pessoa com deficiéncia na pericia médica ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
5.12. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada
pelo candidato sera avaliada durante a realizagédo da pericia médica.

5.13. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do exercicio do cargo, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo sera exonerado.

6. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. Ser4 admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico
http://www.saude.se.gov.br, solicitada no periodo entre 15:00h do dia 15/06/2018 e
23:59h do dia 20/06/2018 (horério oficial de Brasilia/DF).

6.1.1. A FHS néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo n&o recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.1.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de
inscricao.

6.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PSS

6.3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo
sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteracao.

6.3.2. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, bem como a realizada via
postal, via fax, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

6.3.4. As informagbes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a FHS do direito de excluir do PSS aquele
gue ndo preencher a solicitagdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.3.6. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato até o
resultado final do PSS.

7. DA AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. O PSS sera realizado mediante Avaliacdo de Titulos e/ou Experiéncia
Profissional.

7.2. Os profissionais de nivel médio e técnico somente serdo pontuados na
experiéncia profissional até o limite de 100,00 (cem) pontos.

7.3. Os profissionais de nivel superior serdo pontuados na Avaliacdo de Titulos até
o limite de 30,00 (trinta) pontos e Experiéncia Profissional até o limite de 70,00
(setenta) pontos.
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7.4. Os documentos para a Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional

que nao preencherem as exigéncias de comprovacao contidas neste Edital ndo serdo
considerados.

7.5. N&o seréo avaliados os documentos que nao forem cadastrados no Formulario
de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional durante o processo de inscricdo do
candidato no sistema “on line”.

7.6. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a
avaliacdo com clareza.

7.7. Todos os documentos referentes a Avaliacdo de Titulos e Experiéncia
Profissional poderdo ser apresentados em cOpia simples frente e verso cuja
autenticidade serd objeto de comprovacdo mediante apresentacdo de original ou
entrega de copias autenticadas, caso o candidato venha a ser aprovado.

7.8. Para fins de Avaliacdo de Titulos, ndo sera considerado diploma, certiddo de
concluséo de curso ou declaracédo que seja requisito para o exercicio do cargo.

7.9. A pontuacao relativa aos Titulos e as Experiéncias Profissionais limitar-se-4 ao
valor maximo de acordo com as tabelas de pontuacéo.

Fundacao
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL — NiVEL MEDIO e TECNICO

ITEM TEMPO DE COMPROVANTE / DESCRI(}[\O PONTUACAO QUANTIDADE PONTUACAO
EXERCICIO PORANO |MAXIMA DE ANOS| MAXIMA
PROFISSIONAL
1 Exercicio dalAnos completos de exercicio da 10,0 10 anos 100 Pontos
Especialidade especialidade, no cargo pleiteado,

sem sobreposi¢gdo de tempo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL — NiVEL SUPERIOR

ITEM TEMPO DE COMPROVANTE / DESCRICAO PONTUACAO QUANTIDADE PONTUACAO
EXERCICIO PORANO [MAXIMA DE ANOS| MAXIMA
PROFISSIONAL
1 Exercicio dajAnos completos de exercicio da 7,0 10 anos 70 Pontos
Especialidade especialidade, no cargo pleiteado,

sem sobreposi¢cdo de tempo.

AVALIAGAO DE TiTULOS — NiVEL SUPERIOR

ITEM TiTULOS COMPROVANTE / DESCRICAO | PONTUAGAO QUANTIDADE PONTUACAO
POR TiTULO MAXIMA DE MAXIMA
COMPROVAGOES
1 Doutorado Diploma de conclusdo de curso de 09 01 09 Pontos
Doutorado, devidamente)

registrado, emitido por instituicdao
de ensino reconhecida pelo MEC,
na area relacionada ao emprego

pleiteado
2 Mestrado Diploma de conclusdo de curso de 06 01 06 Pontos
Mestrado, devidamente

registrado, emitido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC,
na area relacionada ao emprego
pleiteado

3 Residéncia Certificado de conclusdo de 6,0 01 06 Pontos
residéncia, reconhecido pelo MEC
ou Orgdo de Classe

4 Especializagdo |Certificado de conclusdo de curso 2,0 02 04 Pontos
em areas|/de pds-graduacdo em nivel de
especificas paralespecializagdo lato sensu, com
0 cargo carga horaria minima de 360
horas, reconhecido pelo MEC, na
area relacionada a vaga ofertada.

5 Especializagaoem|Certificado de conclusdo de curso 1,0 02 02 Pontos

adreas afins dalde pds-graduagdo em nivel de
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saude especializagdo lato sensu, com
carga horaria minima de 360
horas, reconhecido pelo MEC, na
area da saude, se ndo computada
no item anterior.

6 Produgao Textos publicados em periddicos 1,5 02 03 Pontos
Cientifica reconhecidos pela CAPES-MEC
(Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior do MEC).

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 30 PONTOS

7.10. Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial ou reconhecidas, em papel timbrado, e deveréo conter carimbo e identificacdo
da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

7.11. Apenas 0s cursos ja concluidos até a data da inscricdo serdo passiveis de
pontuacéo na avaliacéo.

7.12. Para receber a pontuagdo relativa a Experiéncia Profissional, o candidato
deveré apresentar a documentagéo na forma descrita a seguir:

a) coOpia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) — constando
obrigatoriamente da folha de identificagdo com numero e série, folha com a foto do
portador, folha com a qualificacéo civil, folha de contrato de trabalho e das folhas de
alteracdes de salario que constem mudanca de cargo. Para efeito de esclarecimento,
o candidato poder4d apresentar declaracdo emitida pelo empregador, com
reconhecimento de firma ou cépia simples da cédula de identidade do signatario, que
informe a identificagdo completa do profissional beneficiado, o periodo (com inicio e
fim) e a discriminagdo do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas, se realizado na area privada. A declaracao devera conter ainda nome
empresarial ou denominagéo social do emitente; endereco e telefones validos; CNPJ;
b) coépia do estatuto social da cooperativa, acrescida de declaracdo, com
reconhecimento de firma ou cépia simples da cédula de identidade do signatario,
informando sua condicdo de cooperado, periodo (com inicio e fim) e a discriminagéo
do servigo realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas;

C) copia da certiddo de tempo de servico ou coOpia de declaracdo que informe o
periodo (com inicio e fim) e a discriminag@o do servico realizado, com a descricdo das
atividades desenvolvidas, no caso de Servidor Publico. A certiddo devera apresentar,
no minimo, as seguintes informacdes: designacdo do Orgdo/Entidade da
Administracdo Publica Direta, Autarquica ou Fundacional; endereco e telefones
vélidos; CNPJ; identificacdo completa do profissional; descricdo do emprego publico
ou cargo exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo (inicio e fim)
de realizacdo das atividades; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo
legivel/emprego publico ou cargo e matricula no Org&o);

d) copia de contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de autbnomo
(RPA) acrescidos de declaracao, com reconhecimento de firma ou cépia simples da
cédula de identidade do signatario, que informe o periodo (com inicio e fim) e a
discriminacdo do servico realizado, no caso de servigo prestado como autdbnomo. A
declaracdo devera apresentar, no minimo, as seguintes informacdes: nome do
emitente; endereco e telefones vélidos; CPF e identificacdo completa do profissional
contratado; descri¢cdo das principais atividades desenvolvidas; local e periodo (inicio e
fim) de realizacdo das atividades; assinatura e identificagdo do emitente (nome
completo legivel, acompanhado de cargo), com reconhecimento de firma ou cépia
simples da cédula de identidade do emitente.

7.13. Os periodos citados no subitem 7.12 deverado conter claramente dia, més e ano.
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7.14. Para efeito de cdmputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia,
somente sera considerado tempo de experiéncia no exercicio da
especialidade/emprego em anos e meses completos e ndo sendo considerada mais de
uma pontuacao concomitante no mesmo periodo.

7.15. NA&o sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo, prestacao
de servigos como voluntario, monitoria ou docéncia para pontuagcdo como Titulos ou
Experiéncia Profissional.

7.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao
dos Titulos e Experiéncia Profissional apresentados, o0 candidato sera
automaticamente eliminado do processo.

7.17. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na
Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional dispora de prazo de 02 (dois) dias Uteis
para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisorio.

8. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO PSS

8.1. A nota final no PSS ser4 o somatorio da pontuagdo obtida na Avaliagdo de
Titulos e Experiéncia Profissional, para as vagas de nivel superior e a pontuagéo
obtida na Avaliacdo de Experiéncia Profissional, para as vagas de nivel médio e
técnico.

8.2.  Seréo classificados os candidatos aprovados até o limite de 05 (cinco) vezes o
quantitativo de vagas ofertadas, respeitados os empates na Ultima colocacao.

8.3. ApoOs o calculo da nota final no PSS e aplicados os critérios de desempate
constantes do item 9 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de
classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no processo
seletivo simplificado.

8.4. Os candidatos que, no ato da inscri¢cdo, se declararam com deficiéncia, se ndo
eliminados no PSS, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também
na lista de classificacdo geral, desde que tenham nota para tanto.

8.5. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a primeira casa
decimal.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na nota final no processo seletivo simplificado, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem: a) tiver idade igual ou superior a 60
anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme art. 27, paragrafo unico,
da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso); b) obtiver a
maior pontuacdo na experiéncia profissional; c) tiver exercido a funcdo de jurado
(conforme art. 440 da Lei Federal n° 11.689, de 9 de junho de 2008 — Cddigo de
Processo Penal); e) tiver maior idade;

9.2. Para fins de comprovagdo do exercicio da funcdo de jurado, no ato da
inscricdo, serdo aceitas certiddes, declaracbes, atestados ou outros documentos
publicos emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, a
partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n°
11.689/2008.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o PSS
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este PSS publicados no Diario Oficial do
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Estado de Sergipe e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.saude.se.gov.br.
10.3. As informacgdes a respeito da pontuacao e classificacdo poderdo ser acessadas
por meio dos editais de resultados. N&o serdo fornecidas informacfes que ja constem
dos editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.
10.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao PSS na FHS, por meio do
telefone (79) 3226 8370, ou via internet, nos enderegos eletronicos
http://www.saude.se.gov.br e pss2018fhs@saude.se.gov.br.
10.5. O candidato que desejar relatar a FHS fatos ocorridos durante a realiza¢do do
PSS devera enviar e-mail para o endereco eletronico pss2018fhs@saude.se.gov.br.
10.6. Na&o serdo emitidas informa¢des nem encaminhados documentos pessoais de
candidatos a terceiros, em atencao ao disposto no art. 31 da Lei Federal n°® 12.527, de
18 de novembro de 2011.
10.7. As despesas relativas a participacdo em todas as fases do PSS e a
apresentacdo para os exames da pericia médica dos candidatos que se declararam
com deficiéncia correrdo as expensas do préprio candidato.
10.8. O prazo de vigéncia deste PSS sera até 31 de marco de 2019.
10.9. A FHS néo emitird Declaracdo de Aprovagdo no Certame, pois a propria
publicagédo no Diario Oficial do Estado de Sergipe serve para tal fim.
10.10. Os casos omissos serao resolvidos pela FHS.
10.11. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por
meio de outro edital.

Aracaju/SE, 15 de junho de 2018.

Jorge Kleber Soares Lima
Diretor-Geral da Fundagéo Hospitalar de Saude
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ANEXO | - VAGAS, CARGA HORARIA E
REMUNERACAO
NIVEL SUPERIOR
CARGO CARGA HORARIA | QUANTITATIVO | REMUNERACAO
ASSISTENTE SOCIAL 30 6 R$ 1.845,00
BIOMEDICO 36 2 R$ 1.260,00
CIRURGIAO BUCO-MAXILO FACIAL 24 1 R$ 4.000,00
ENFERMEIRO 36 50 R$ 2.296,04
ENFERMEIRO OBSTETRICO 36 10 R$ 2.296,04
ENFERMEIRO SAMU 24 20 R$ 1.531,56
FARMACEUTICO 36 5 R$ 2.205,28
FISICO MEDICO RADIOLOGISTA 24 1 R$ 4.000,00
FISICO MEDICO RADIOTERAPEUTA 24 1 R$ 4.000,00
FISIOTERAPEUTA 30 6 R$ 1.927,19
FONOAUDIOLOGO 30 3 R$ 1.927,19
NUTRICIONISTA 36 6 R$ 1.984,75
PSICOLOGO 36 1 R$ 2.296,04
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 R$ 1.599,33
TOTAL 113
ESPECIALIDADES MEDICAS N
CARGO H%ARF;GR?A QUANTITATIVO FIXSEMUNERAC\/AA?RIAVEL
CARDIOLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CARDIOLOGIA PEDIATRICA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA CABECA E PESCOCO 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA GERAL 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA ONCOLOGICA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA PEDIATRICA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA PLASTICA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA TORACICA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CIRURGIA VASCULAR 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
CLINICA GERAL 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
ENDOSCOPIA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
GASTROENTEROLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
GINECOLOGIA-OBSTETRICIA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
HEMATOLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
INFECTOLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
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INTENSIVA ADULTO 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
INTENSIVA PEDIATRICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEFROLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEFROLOGIA PEDIATRICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEONATOLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEUROCIRURGIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEUROCIRURGIA PEDIATRA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
URGENClA E EMERGENClA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
URGENCIA E EMERGENCIA
SAMU 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
UROLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEUROCLINICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NEUROPEDIATRIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
OFTALMOLOGIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
ONCOLOGIA CLINICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
ONCOLOGIA PEDIATRICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
ORTOPEDIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
ORTOPEDIA PEDIATRICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
PEDIATRIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
RADIOLOGIA MEDICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
RADIOTERAPIA MEDICA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
REGULADOR 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
ULTRASSONOGRAFIA 24 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
TOTAL 37 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
NiVEL MEDIO E/OU TECNICO
CARGO _ CARGA HORARIA QUANTITATIVO REMUNERACAO
AUXlL[AR DE CONSULTORIO
DENTARIO/ONCOLOGIA 36 2 R$ 1.067,53
CONDUTOR DE VEICULO - SAMU 24 20 R$ 961,01
CONDUTOR DE MOTOLANCIA - SAMU 24 6 R$ 954,00
INSTRUMENTADOR CIRURGICO 24 10 R$ 954,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 200 R$ 961,01
TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 24 20 R$ 954,00
TECNICO DE FARMACIA _ 36 15 R$ 954,00
TECNICQ DE IMOBILIZACAO
ORTOPEDICA 36 5 R$ 954,00
TECNICO EM RADIOLOGIA 24 15 R$ 1.908,00
TECNICO EM RADIOTERAPIA 24 2 R$ 1.908,00
TOTAL 295
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UNIDADES ASSISTENCIAIS E ADMINISTRATIVAS

SIGLA

UNIDADES

HUSE

Hospital de Urgéncia de Sergipe - Aracaju

MNSL

Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - Aracaju

HRS

Hospital Regional de Nossa Senhora do Socorro

HRI

Hospital Regional Dr. Pedro Garcia Moreno Filho - Itabaiana

HRL

Hospital Regional M. Jodo Batista de Carvalho Daltro - Lagarto

HRE

Hospital Regional Dr. Jessé de Andrade Fontes - Estancia

HRP

Hospital Regional S&o Vicente de Paula - Propria

HRG

Hospital Regional Gov. Jodo Alves Filho — Nossa Senhora da Gléria

HN

Hospital Local de Neépolis

HB

Unidade de Pronto Atendimento 24 horas - Bernardino Mitidieri - Boquim

HTB

Hospital Sao Vicente de Paulo - Tobias Barreto

COLBF

Centro Obstétrico Leonor Barreto Franco - Capela

SAMU

Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

CRS

Complexo Regulatério de Saude

CAISM

Centro de Atencdo Integral a Saude da Mulher

CADI

Centro de Acolhimento e Diagndstico por Imagem

CASE

Centro de Atencdo a Saude de Sergipe

UA

Unidades Administrativas
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Fundacao
f A @4 Hospitalar
REDE'ESTADUAL \ de Saude
DE SAUDE
ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FASES DO PROCESSO DATAS
Periodo de Inscricéo Das 15:00h de 15/06/2018 as 23:59h de
20/06/2018 (horario oficial de Brasilia/DF)
Resultado Parcial 21/06/2018
Recurso ao Resultado Parcial Até as 12:00h do dia 25/06/2018
Periodo de Avaliacdo dos Recursos De 21/06/2018 a 27/06/2018
Resultado Final 28/06/2018
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