
              

RESOLUÇÃO 01/2025 

O Plenário do Conselho Estadual de Saúde de Sergipe em sua 283ª Reunião Ordinária, realizada no dia 22 

de janeiro de 2025, no uso de suas competências regimentais e atribuições conferidas pela Lei nº. 8.080, de 
19 de setembro de 1990, Lei nº. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Estadual nº. 6.300 de 19 de 
dezembro de 2007 e suas alterações na Lei Estadual nº 6.826 de 18 de dezembro de 2009: 

Considerando a Resolução CNS nº 453/2012 que dispõe de diretrizes para a composição, organização e 

funcionamento dos Conselhos de Saúde. 

Considerando que o Conselho Estadual de Saúde é um órgão colegiado autônomo, deliberativo, fiscalizador 

e permanente do Sistema Único de Saúde. 

Considerando as proposituras de conselheiros nas reuniões ordinárias do Conselho Estadual de Saúde – 
CES sobre a necessidade de elaboração do planejamento estratégico do CES/SE. 

Considerando a Diretoria de Planejamento, Orçamento e Gestão de Convênios (DIPLAN) da Secretaria de 

Estado da Saúde de Sergipe (SES), disponibilizar suporte técnico para a elaboração do planejamento 
estratégico do CES/SE. 

Considerando a oficina do planejamento estratégico ter sido estruturada em uma programação composta por 
três módulos, ofertada para a participação de pessoas conselheiras titulares e suplentes, em formato 
presencial, realizadas nos dias 17 e 31 de outubro; e 22 de novembro de 2024. 

Considerando que o planejamento foi apreciado, apresentado e debatido, pelas pessoas conselheiras, em 

reunião ordinária.  

O pleno resolve, 
 
APROVAR o Planejamento Estratégico do Conselho Estadual de Saúde – CES/SE com se seguintes 

ressalvas: 
1. Ajustar as datas concernentes à execução das atividades propostas. 
2. Monitorar as ações elencadas no planejamento estratégico, através de acompanhamento da 

execução, por intermédio da vice-presidência do CES/SE. 
3. As atividades planejadas serão apresentadas nas reuniões ordinárias a cada quadrimestre, de acordo 

com cada núcleo de sentido (eixo temático) proposto pelo grupo participante da Oficina (Capacitação, 
Comunicação, Estrutura, Legislação, Processo de Trabalho e Regimento), 

 

 

Homologo a Resolução CES/SE nº 001/2025 de 22 de janeiro de 2025. 

 
 

Aracaju, 22 de janeiro de 2025. 
 



CLÁUDIO MITIDIERI SIMÕES 

Presidente do CES/SE 

 

CLÁUDIO MITIDIERI SIMÕES 

Secretário de Estado da Saúde 
 

 
ANEXO I 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DE SERGIPE 2025 E 2026 

 
Eixo 

 
Ação 

Responsável no CES Prazo 

Iniciar Terminar 

 

 
Capacitação 

Elaborar cartilha com orientações sobre o 
Conselho de Saúde, papel dos conselheiros e 
papel do SUS, que será utilizada como material 
de consulta, bem como para capacitação 
permanente dos conselheiros novos. 

 
Comissão de Educação 

Permanente 

 

 
01/12/2024 

 

 
21/02/2025 

Capacitação 
Elaborar cursos de capacitação EAD para a 
formação de conselheiros em parceria com o 
NEEPS SES e FUNESA 

Comissão de Educação 

Permanente 06/01/2025 31/03/2025 

Capacitação 
Fomentar a realização do curso de capacitação 
EAD como curso introdutório para os novos 
conselheiros. 

Comissão de Educação 

Permanente Contínua 

 
Capacitação 

Elaborar um cronograma para a realização de 
oficinas regulares, periódicas, de capacitação, 

estabelecendo uma agenda permanente de 

capacitação do CES. 

Comissão de Educação 
Permanente 

 
06/01/2025 

 
24/01/2025 

Capacitação 
Incluir em algumas reuniões do pleno a 
realização de ações de educação permanente. 

Comissão de Educação 

Permanente Contínua 

 
Comunicação 

Realizar campanha junto aos conselheiros para 
a conscientização sobre os temas 
(terceirização, OS e políticas de equidade no 
SUS). 

Comissão de Comunicação 
 
06/01/2025 

 
30/05/2025 

 
Comunicação 

Realizar campanha de marketing para 
conscientização da população sobre os temas 
(terceirização, OS e políticas de equidade no 
SUS). 

Comissão de Comunicação 
 
30/05/2025 

 
01/12/2025 

 

 
Comunicação 

Disponibilizar um momento nas reuniões do 
pleno para que as instituições/entidades façam 
a apresentação da sua instituição/entidade, 
explicando seus objetivos, modo de atuação e 
o que for pertinente. 

 

 
Mesa diretora 

 

 
Contínua 



 

 
Estrutura 

Realizar encontros regionais entre a Comissão 
Intersetorial de Elaboração e 
Acompanhamento do Programa de Educação 
Permanente e os Conselhos Municipais de 
Saúde assistidos por ela. 

Comissão de Educação 
Permanente 

 
06/01/2025 

 
27/06/2025 

 
Estrutura 

Solicitar estrutura de comunicação com 
contratação de empresa de comunicação ou 
equipe de comunicação específica para o CES 
para construir e alimentar a estrutura 
comunicacional do CES/SE. 

 
Mesa diretora 

 
25/11/2024 

 
20/12/2024 

 
Estrutura 

Solicitar aquisição de equipamentos de 
tecnologia de informação (computador, 
microfone multimídias, notebook, 
sistema para reunião on-line, etc) câmara 
fotográfica, celular, wi-fi e mobiliário. 

 
Mesa diretora 

 
25/11/2024 

 
20/12/2024 

 
Estrutura 

Solicitar contratação de equipe técnica 
administrativa para dar suporte à Comissão 
Intersetorial de Elaboração e 
Acompanhamento do Programa de Educação 
Permanente. 

 
Mesa diretora 

 
25/11/2024 

 
20/12/2024 

 
Estrutura 

Reestruturar o sistema de logística de 
transporte que serve ao CES/SE com o intuito 
de atender as funções do Conselho. 

 
Mesa diretora 

 
25/11/2024 

 
20/12/2024 

Estrutura 
Solicitar a contratação de assessoria 
jurídica para o CES/SE. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

Estrutura 
Solicitar a contratação de assessoria contábil 
para o CES/SE para dar suporte 
na avaliação dos relatórios. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

Estrutura 
Solicitar a aquisição de crachás, camisas e 
coletes de fiscalização para a identificação dos 
conselheiros. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

 
Estrutura 

Definir o formato de controle de uso do uso do 
colete de fiscalização e dos crachás, 
controlando a devolução dos mesmos na saída 
do conselheiro. 

 
Mesa diretora 

 
30/05/2025 

 
01/12/2025 

Estrutura 
Aprovar resolução para isonomia da diária dos 
servidores e motoristas que acompanharem 
os membros do CES. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

Estrutura 
Aprovar reajuste na ajuda de custo 
intermunicipal e interestadual dos 
conselheiros. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

Estrutura 
Solicitar o recebimento da ajuda de custo da 
SES até 24horas antes das viagens 
interestaduais. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 



 

 
Legislação 

Resgatar, reavaliar e encaminhar o Projeto de 
Lei/emenda para as alterações necessárias na Lei 
Estadual nº 6.300/2007 e 6.826/2009 e revisão 
do Regimento e Código de Ética. 

 
Grupo de Trabalho 

 
06/01/2025 

 
31/03/2025 

 

 
Legislação 

Atualizar a resolução que institui o Grupo de 
Trabalho para avaliação/alteração da Lei 
Estadual nº 6.300/2007 e 6.826/2009 e revisão 
do Regimento e Código de Ética, convidando 
atores externos (OAB, MP e Tribunal de Contas). 

 

 
Mesa diretora 

 

 
25/11/2024 

 

 
20/12/2024 

 
 
 

Processo de 
Trabalho 

Instituir um plano de ação de assessoria aos 
Conselhos Municipais de Saúde observando as 
seguintes diretrizes: Plano de abordagem 
estratégica do Conselho; Fortalecimento da 
estrutura do Conselho; Aplicação dos planos 
municipais de saúde para fortalecer a lógica do 
planejamento ascendente. 

 
 
 

Comissão de Assessoria 

 
 

 
06/01/2025 

 
 

 
31/03/2025 

Processo de 
Trabalho 

Estabelecer parcerias entre o CES e 
instituições públicas/privadas como 
colaboradores técnicos da Comissão de 
Finanças. 

Comissão de Finanças 
 

Contínua 

Processo de 
Trabalho 

Retirar a fiscalização de saúde da Comissão de 
finanças. 

Grupo de Trabalho 
06/01/2025 31/03/2025 

 

 
Processo de 

Trabalho 

Pautar na mesa diretora e no pleno a falta de 
padronização e encaminhamentos das situações 
individuais de saúde postadas no grupo do 
WhatsApp do CES e se necessário, revisitar o 
regimento interno. (Grupo 
fechado/monitoramento no grupo?) 

 
 
 

Mesa diretora 

 
 
 
01/03/2025 

 
 
 
30/05/2025 

Processo de 
Trabalho 

Solicitar a estruturação da Comissão de 
finanças com técnico de assessoria para 
qualificação das ações. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

 
 

 
Processo de 

Trabalho 

Pautar na mesa diretora e no pleno do CES 
sobre a ausência do conselho nas 
apresentações de saúde na ALESE, 
estabelecendo se assim for o entendimento, a 
participação permanente e efetiva de 
representação do Conselho na reunião da 
ALESE referente à apresentação do relatório 
quadrimestral. 

 
 
 
 

Mesa diretora 

 
 
 
 
01/03/2025 

 
 
 
 
30/05/2025 



 

 
 
 
 
 

Processo de 
Trabalho 

Pautar na Mesa Diretora e no Pleno do CES 
sobre a falta de qualificação das informações e 
instrumentos estruturantes e suas 
transparências para executar a missão do CES 
nas áreas: CIE, CIDES, Auditoria, Repasses 
Financeiros e Lei nº *.142/1990) para ampliar 
discussão e encaminhamentos para a 
construção de pauta de esclarecimentos e se 
necessária aprovação de resoluções, ou 
qualquer outro instrumento que atenda a 
solução do problema elencado. 

 
 
 
 

 
Mesa diretora 

 
 
 
 

 
01/03/2025 

 
 
 
 

 
30/05/2025 

Processo de 
Trabalho 

Atualizar o Organograma do Conselho Estadual 
de Saúde. 

Mesa diretora 06/01/2025 31/03/2025 

Processo de 
Trabalho 

Solicitar a estruturação do corpo técnico de 
assessoramento da mesa diretora. 

Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

Processo de 
Trabalho 

Instituir reuniões quinzenais da mesa diretora. 
Mesa diretora 25/11/2024 20/12/2024 

Processo de 
Trabalho 

Detalhar como será a execução e o 
monitoramento do planejamento 
estratégico do CES. 

Mesa diretora 06/01/2025 30/01/2025 

Processo de 
Trabalho 

Atualizar o processo de trabalho do corpo técnico 
e da secretaria executiva do CES. 

Mesa diretora 06/01/2025 30/01/2025 

 
Processo de 

Trabalho 

Pautar na Mesa Diretora e no pleno sobre o 
tempo resposta da SES para os 
encaminhamentos do Pleno do CES. 
Pactuar com a SES que as decisões do pleno 
sejam respondidas em tempo hábil. 

 
Mesa diretora 

 
25/11/2024 

 
20/12/2024 

Processo de 
Trabalho 

Pautar na mesa diretora sobre a necessidade de 
avaliar os editais de chamamento das 
Organizações Sociais de prestação de serviço de 
saúde. 

 
Mesa diretora 

 
06/01/2025 

 
31/03/2025 

 
 

 
Processo de 

Trabalho 

Solicitar estudo de impacto financeiro e 
assistencial na saúde com a implantação de 
Organizações Sociais no gerenciamento das 
unidades de saúde, avaliando também todos 
os contratos de terceirização na área da saúde 
(bota branca e bota cinza), consolidando as 
informações para apresentação em reunião da 
plenária. 

 
 
 

 
Mesa diretora 

 
 
 

 
Contínua 



 

CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DE SERGIPE 
RUA URQUIZA LEAL, 617, BAIRRO SALGADO FILHO, ARACAJU/SE CEP 49.020-490 

CNPJ 04.384.829/0001-96 
Telefones (79) 3246-5692 / 5772 /5142 /6744 

E-MAIL: ces@saude.se.gov.br 

 

Regimento 
Realizar Oficina de Conscientização sobre 
comunicação não violenta. 

Comissão de 
Ética 

06/01/2025 31/03/2025 

Regimento Publicizar o Código de Ética. 
Comissão de 

Ética 
06/01/2025 31/03/2025 

Regimento 
Inserir a pauta da comunicação não violenta 
na agenda permanente das oficinas de 
capacitação do CES. 

Comissão de Educação 
Permanente Contínua 

 
 

mailto:ces@saude.se.gov.br

