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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

CONTRATO N234/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N2 0092/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 41831/2024

1. DA QUALIFICAGAO DA CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
AVENIDA AUGUSTO FRANCO, N2 3.150 — CENTRO ADMINISTRATIVO
ENDERECO: DA SAUDE SENADOR GILVAN ROCHA, BAIRRO PONTO NOVO - CEP:
49.097-670, ARACAJU/SE
CNPJ N¢ 04.384.829/0001-96

REPRESENTANTE LEGAL: SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE — CLAUDIO MITIDIERI SIMOES

CART. IDENT. N2: 1030053- SSP/SE
CPF N©: XXX.618.105-XX
PROFISSAO: MEDICO
ESTADO CIVIL: CASADO

2. DA QUALIFICAGAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL: REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E
INTEGRACAO - RENAPSI
ENDERECO: SCS, QUADRA 4, BLOCO A, N2 156, EDIFICIO NORDESTE, SALAS 101 A
408, ASA SUL, BRASILIA-DF, CEP: 70304-000
CNPJ Ne. 37.381.902/0001-25
TELEFONE: (61)3038-4500 -RAMAL: 4502 / (71) 98154 - 4038
E-MAIL: DIEGO.ROCHA@RENAPSI.ORG.BR
REPRESENTANTE LEGAL:  DIEGO RAFAEL DOS SANTOS ROCHA
CART. IDENT. N¢ 1114562580
CPF Ne. HH##.773.265-##

O presente contrato tem seu fundamento no Art. 75, inciso XV da Lei n.2 14.133/2021, Decreto
EstadualN2342/2023 e sua legislacdo suplementar, além do Processo Administrativon241831/2024-
COMP.GOV-SES, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (Art.92, inciso | e |l da Lei N° 14.133/2021)

1.1. Contratacdo de entidade qualificada em formacdo técnico profissional metddica para 66 (
sessenta e seis) jovens aprendizes vinculados a Fundacao Hospitalar de Saude (FHS) e SES conforme
especificacdes constantes no DFD Cl n2 95/2025 vinculada ao processo n° 41831/2024-
COMP.CON.DIRETA-FHS, encaminhado pelo RH da FHS e o Despacho n2419/2025-SES, a serem
seguidas neste Termo de Referéncia.

Item Especificagdo Técnica Quantidade
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01 | contratacio de entidade qualificada em formac3o técnico 66 jovens aprendizes
profissional metédica para prestacio de servicos de
recrutamento, selecao, contratacdo e acompanhamento de
66 Jovens Aprendizes

1.2. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcricao;

a) O Termo de Referéncia;
b) Proposta do Contrato;
c) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO e GESTAO CONTRATUAL (Art. 92, incisos IV, VII
e XVIIl ¢/c Art. 115, caput da lei 14.133/2021)

2.1. Os modelos de gestdo e de execugao, local de prestatagao dos servigos, assim como os prazos
e condicdoes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO (Art. 122 e paragrafos c/c o Art. 118 do Decreto
EstadualN? 342/2023).

3.1. N3aosera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUARTA -DO PRECO, DAS CONDICOES DEPAGAMENTO (Art. 92,V e VidalLei14.133/2021)
4.1. O valor total global estimado do contrato serd de RS 1.569.664,80 (Um milhdo quinhentos e
sessenta e nove mil seiscentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos). A contratante somente
pagara a contratada pela efetiva execucdo dos servicos, apos liquidacdo da obrigacdo.

4.2. 0 pagamento sera feito mensalmente, pelos servigos efetivamente prestados, até 30 dias apds
o ateste do fiscal especialmente designado para o acompanhamento, por meio do recebimento da
Nota Fiscal

4.3. O processamento do pagamento observara a legislacdo pertinente a liquidacdo da despesa
publica, mediante as condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia;

4.4, A Contratante reterd percentual, conforme cddigo da Receita Federal, sobre o valor bruto da
notafiscal, do recibo ou da fatura, a titulo de retencdo do Imposto de Renda incidente na fonte de que
trata o art. 157, inciso |, da Constituicdo Federal, consoante o que dispdem as Instrugdes Normativas
RFB n.2s1234/2012 e 2145/2023 e o Decreto Estadual n.2 331, de 27 de junho de 2023.

4.5, Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, com o documento de cobrancga,
prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, perante o FGTS — CREF,
Fazendas Estadual e Municipal do domicilio do contratado;

4.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto houver pendéncia de liquidacao
de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratua

4.7. Nao haverd sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

4.8. Serd indicada a retenc¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,

semprejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada.
a) Ndo produziu os resultados acordados;
b) Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas.
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c) Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
4.9. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou correcdes, o prazo
estipulado no “item 4.2” desta, passara a ser contado a partir da data da reapresentacao da Nota Fiscal.
4.10. Nocaso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualiza¢do do valor do contrato, o indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE.
4.11. Na data prevista para o pagamento, serdo consultadas as certiddoes enviadas juntamente a
Nota Fiscal e demais documentos solicitados neste termo de referéncia. Havendo alguma certidado
positiva na data prevista para o pagamento, o provento serd suspenso até a regulariza¢ao desta a ser
comunicado pela contratada

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTE (ART. 92, Inciso V da Lei 14.133/2021)

5.1 O contrato podera ser repactuado, seguindo a legislagdo vigente e visando a adequagdo aos
novos pre¢cos de mercado , observando o interregno minimo de 01 ano, a contar da data-base de
acordo, convencgado, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a época
da apresentacdo da proposta, ou a época da ultima repactuacdo e a demonstracdo analitica da variacao
dos componentes dos custos, devidamente justificada, limitada, no caso dos insumos, a variacdo IGP-
DI da FGV, no periodo.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

5.3 No caso de atraso ou ndo divulgacdo dos indices de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela udltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente t3do logo sejam divulgados os indices definitivos.

5.4 Nas afericdes finais, os indices utilizados para reajuste serdo, obrigatoriamente, os definitivos.
5.5 Caso os indices estabelecidos para reajustamento venham a ser extintos ou de qualquer forma
ndo possam mais ser utilizados, serdo adotados, em substituicdo, os que vier em a ser determinados
pela legislacdo entdo em vigor.

5.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.7 O reajuste serd realizado por apostilamento.

5.8 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, conforme mapa de pregos constante nos autos do processo
administrativo.

5.9 Apédsointerregnode um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

5.10 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

5.11 O valor da contratacdo sera estabelecido através da multiplicacdo do nimero de jovens
aprendizes a serem contratados, pelos valores unitarios, incluidos remuneracdo salarial, impostos e
encargos incidentes, beneficios e despesas com a gestao do programa, previstos na Planilha de Custo
do Aprendiz, projetado pelo prazo de duracdo do Programa de Aprendizagem, que sera de 15 (quinze)
meses.

5.12 Os valores pagos a contratada, por aprendiz, serdo reajustados na mesma proporcdo da
correcdo do salario-minimo regional, com exce¢do da parcela relativa a vale-transporte e controle e
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medicina do trabalho, que deverdo ter corre¢cdao em época oportuna.

5.13 Os valores relativos aos gastos com vale-transporte serdao reajustados somente no caso de
aumento das passagens urbanas, autorizado pelo 6rgdo de controle.

5.14 A contratada devera encaminhar a contratante o pedido de reajuste do valor contratual,
quando devido, acompanhado da demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos,
devidamente justificada

5.15 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

6.1. Oprazodevigénciadacontratacdo é de 15 (quinze) meses contados da assinatura do contrato,
na forma do artigo 106 e incisos da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado nos termos dos
artigo 107 da Lei n? 14.133/2021, em virtude da necessidade permanente de atender as exigéncias
legais estabelecidas pelo artigo 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) c/c o artigo 51 e
seguintes do Decreto n? 9.579/2018, bem como a obrigacdo de fazer determinada nos autos da ACP
n2 0000773- 44.2023.5.20.0006.

CLAUSULA SETIMA — DOTACAO ORCAMENTARIA (Art. 92, VIl da Lei 14.133/2021)

7.1. As despesas decorrentes da presente contrata¢do correrdo a conta de recursos especificos
consignados na Lei Orcamentaria do exercicio de 2025, na dotacdo abaixo discriminada:

CcOD. DA cODIGO CODIGO DA NATUREZA DA | FONTE DE c.o VALOR |
UNIDADE ORCAMENTARIO AcAo DESPESA RECURSO |
|

20401 10.122.0036 0112 3.3.90.39 1500 1002 1.569.664,80 |

CLAUSULA OITAVA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES (Art. 92, incisos XIV e XVl da
Lei 14.133/2021)

8.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE, sem prejuizo de outras a depender do objeto a ser
contratado:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado no Termo de
Referénciae seus anexos, bem como na proposta.

8.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratadonos termos do art. 117 da Nova Lei de Licitagdes 14.133/2021.

8.1.3. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao efetivo fornecimento do
objeto ou a efetiva execucdo do servico ou etapa do servico, no prazo e forma estabelecidas no Termo
de Referéncia e seus anexos e no contrato.

8.1.4. Conhecer a proposta pedagogica encaminhada pela CONTRATADA com carga hordria tedrica,
conforme curso validado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, bem como, calendario anual de
acordo com os parametros da lei da aprendizagem Propiciar ao aprendiz aprendizagem pratica
compativel ao conteldo do programa de aprendizagem.

8.1.5. Indicar formalmente um colaborador da CONTRATANTE, que serd supervisor do Jovem
Aprendiz e ficard responsavel pelo desempenho e acompanhamento do jovem em sua atuagdo pratica,
devendo liderar as agdes necessdrias para a viabilizacdo das atividades praticas do Programa de
Aprendizagem.
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8.1.6. Controlar a frequéncia dos Jovens Aprendizes durante a aprendizagem pratica, repassando
tais informacgGes a entidade Contratada, até o 5° dia util de cada més, com vistas as providéncias
necessarias ao pagamento dos salarios dos Jovens Aprendizes.

8.1.7. Avaliar o desempenho do aprendiz na aprendizagem pratica, acompanhando
sistematicamente a sua atuacdo e desenvolvimento das atividades praticas propostas,
responsabilidades e tarefas que |he sdo atribuidas.

8.1.8. A fim de ndo onerar o contrato da prestacao dos servigos, ndo havera a garantia da presente
contratacdo, tendo em vista a faculdade desta prevista no art.92, Xll, da Lei 14.133/2021

8.2. S3o obrigacées da CONTRATADA:

8.2.1. Manter durante toda a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo da licitacao;
8.2.2. A contratada é responsavel pelo recrutamento, sele¢do, contratagao e acompanhamento com
avaliagdo para a formagdo profissional no processo de ensino aprendizagem de 66 Jovens Aprendizes,
conforme descrito neste termo de referéncia.

8.2.3. Realizar o registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS de todos os Jovens
Aprendizes contratados, conforme exigido pela legislacdo vigente, assegurando o cumprimento dos
direitos trabalhistas e previdencidrios.

8.2.4. Efetuar o pagamento dosaldrio e encargos trabalhistas (incluindo, mas ndo se limitando a INSS,
FGTS, férias e 132 saldrio) dos Jovens Aprendizes, bem como a devida retencdo e recolhimento de
tributos e contribui¢des sociais relacionados a sua remuneracado, observando a legislagao aplicavel ao
contrato de aprendizagem.

8.1.2. Garantir que os Jovens Aprendizes, durante o periodo de contrato, recebam a formacao
técnicoprofissional metddica, conforme estabelecido pela Lei n2 10.097/2000 e suas normas
complementares, bem como os demais direitos previstos na legislacdo pertinente.

8.1.3. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacGes trabalhistas, fiscais, tributdrias e
previdencidrias decorrentes do vinculo de aprendizagem dos Jovens Aprendizes, incluindo a
manutencdo de registros e o cumprimento das obriga¢Oes acessodrias pertinentes.

8.1.4. No preco proposto apresentado pela contratada serdo computadas todas as despesas para a
prestacdo do(s) servico(s), incluindo a totalidade dos custos diretos e indiretos do objeto da presente
contratacdo, constituindo obrigacdo da CONTRATADA o pagamento dos saldrios de todos os seus
empregados e respectivos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como
todos os tributos, encargos fiscais e comerciais decorrentes da execu¢do do contrato, inclusive seguros,
multas, e outras despesas relacionadas ao objeto da licitacdo e quaisquer despesas extras e necessarias
nao especificadas neste Termo de Referéncia, mas julgadas essenciais ao cumprimento do objeto desta
contratacao.

8.1.5. Acontratada cabe o fornecimento da certificacao da qualificacdo profissional o menor aprendiz
no fim do contrato.

8.1.6. Indicar um representante responsavel pelo Contrato, que realizard seu acompanhamento.
8.1.7. Fornecer a CONTRATANTE relacdo com nome do responsavel técnico e da equipe encarregada
do atendimento as solicitacGes, relacionando o nome, endereco, telefones, fax e endereco eletrénico
(e-mail) da empresa.

8.1.8. Comunicar ao Fiscal de Contrato , por escrito, a existéncia de anormalidades, condi¢des
inadequadas de execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucao do Contrato.

8.1.9. Atender prontamente e prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela FHS.
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8.1.10. Respeitar durante a execugdo dos servigos, todas as normas, politicas e legislacao federais,
estaduais e municipais pertinentes e vigentes.

8.1.11. Cumprir todas as obrigacGes constantes neste Termo de Referéncia e sua proposta comercial,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto.

8.1.12. Executar os servicos por intermédio de profissionais qualificados, com experiéncia e
conhecimento compativeis com os servicos destinados ao cumprimento do objeto.

8.1.13. Responsabilizar-se pelos recursos materiais e humanos necessarios a execugdo dos servigos,
devendo providenciar os meios adequados para execuc¢ao dos servicos contratados.

8.1.14. A paralisacdo da prestacdo dos servicos durante a fase da execucdo equivale ao
descumprimento total das obrigacdes assumidas, ficando a CONTRATADA obrigada a finalizar as
demandas pendentes, podendo a FHS aplicar as sangdes previstas no Contrato e na legislagao
pertinente.

CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO (Art. 92, XIl da Lei 14.133/2021)

9.1. Nao havera a garantia da presente contratacao, tendo em vista a faculdade desta prevista no
art.92, Xll, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA RESERVA DE VAGAS DE EMPREGOS NAS EMPRESAS PRESTADORAS DE

SERVICOS AO ESTADO DE SERGIPE PARA AS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA E

FAMILIAR.

10.1. Por determinacdo da Lei Ordindria Estadual n? 9.166, de 13 de Janeiro de 2023, fica
estabelecidaa obrigatoriedade de reservar vagas de empregos nas empresas prestadoras de servigos
ao Estado de Sergipe para as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar no percentual de
2%(dois) por centodo respectivo contrato administrativo.

10.2. O percentual de vagas reservadas pela referida Lei deve ser observado durante todo o periodo
docontrato de prestacdo de servicos, inclusive renovagdes e aditamentos.

10.3. A empresa ou prestadora de servicos deve comprovar que empenharam todos os meios
cabiveispara o cumprimento da Lei e manter sigilo quanto a identificagcdao de quais de suas empregadas
foram contratadas sob a égide desta mesma Lei.

10.4. Na hipdétese de ndo preenchimento da quota prevista no item “13.1”, as vagas
remanescentes

devem ser revertidas para as demais mulheres trabalhadoras

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE (Lei Estadual
n2 8.866/2021 c/c Decreto Estadual n241.008/21)

11.1. Por determinacao da Lei Ordinaria Estadual n2 8.866, de 07 de Julho de 2021, alterada pela Lei
n<

9.267 de 06 de setembro de 2023, fica estabelecida a obrigatoriedade de instituicdo de "Programa de
Integridade" em todas as pessoas juridicas que celebrem contrato, consércio, convénio, concessao ou
parceria publico-privada e qualquer outro instrumento ou forma de avenca similar, inclusive decorrente
de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo com a Administracdo Publica Direta e Indireta, assim como
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com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario do Estado de Sergipe, além do Ministério Publico,
Tribunal de Contas e Defensoria Publica Estaduais, e com prazo de contrato igual ou superior a 180
(cento e oitenta) dias, cujos limites em valor global sejam iguais ou superiores a:

I RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), para obras e servigos de engenharia e de gestdo;

. RS 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil reais) para compras e servicos, bem como outros
contratos administrativos em geral, ndo previstos neste artigo.

11.2. O Programa de Integridade consiste, no ambito de uma pessoa juridica, no conjunto de
mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dendncia de
irregularidadee na aplicacdo efetiva de cddigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o
objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
Administragao Publica do Estado de Sergipe.

11.3. Aimplantagdo do Programa de Integridade tem por objetivo:

I proteger a Administracdo Publica de atos lesivos que resultem prejuizos financeiros causados
porirregularidades, desvios de éticas e de conduta e fraudes contratuais;

Il garantir a execugao dos contratos em conformidade com a Lei e regularmente pertinentes a
cadaatividade contratada;

M. reduzir os riscos inerentes aos contratos, provendo maior seguranga e transparéncia em sua
consecugao;

V. obter melhores desempenhos e garantir a qualidade nas relagdes contratuais.

11.4. O descumprimento da exigéncia prevista nesta Lei pode implicar em sanc¢do de multa de até
0,1%(zero virgula um por cento) por dia, incidente sobre o valor atualizado do contrato, além de, sem
prejuizoda multa aplicada, impossibilidade de aditamento contratual, rescisdo unilateral do contrato e
impossibilidade de licitar e contratar com a Administracdo Publica do Estado, pelo periodo de 02 (dois)
anos ou até a efetiva comprovacgao de implantacao e aplicacdo do Programa de Integridade.

11.4.1.0 montante correspondente a soma dos valores basicos da multa é limitado a 10% (dez por cento)
do valor atualizado do contrato.

11.4.2. O cumprimento das exigéncias estabelecidas nesta Lei, mediante atestado do 6rgdo ou entidade
publica quanto a existéncia e aplicagdo do Programa de Integridade, faz cessar a aplicagdo da multa.
11.4.3.0 cumprimento extemporaneo da exigéncia da implantagdo ndo afasta a incidéncia de multa.
11.4.4.0s valores decorrentes das multas previstas no “caput” deste artigo devem ser direcionados
ao

orgamento da Secretaria de Estado de Transparéncia e Controle —SETC.

11.5. Subsiste a responsabilidade da pessoa juridica na hipdtese de alteracdo contratual,

transformacao, incorporacao, fusdo ou cisdo societaria;

11.6. A sucessora se responsabilizara pelo cumprimento da exigéncia na forma desta Lei.

11.7. A empresa que possuir o Programa de Integridade implantado deve apresentar, no momento
dacontratacao, declaracdo informando a sua existéncia, nos termos desta Lei.

11.8. A implantagdao do Programa de Integridade, no ambito da pessoa juridica, deve ocorrer no
prazode 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebrac¢do do contrato.

11.8.1. Para efetiva implantacdo do Programa de Integridade, os custos/despesas resultantes devem
correr a conta da empresa contratada, ndo cabendo ao 6rgdo contratante o seu ressarcimento.

11.9. Para que o Programa de Integridade seja avaliado e certificado, a pessoa juridica deve
apresentarrelatério do perfil e relatério de conformidade do Programa a 6rgao indicado pelo Poder
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Executivo, alémcumprir todas as exigéncias determinadas em regulamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (Art. 92, XIV da
Lei 14.133/2021 c/c artigos 214, 215, 216 e 217 do Decreto Estadual n° 342/2023).

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n© 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contrato que ocorrer nas fracdes acima descritas as seguintes sancdes:
12.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

12.2.1.1. Adverténcia, no caso descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou
infracdo a lei quando ndo justificar aplicacdo de sancdo mais grave (art. 215, inciso |, do Decreto Estadual
n2 342/2023;

12.2.1.2. Adverténcia, na hipdtese de inexecucgdo parcial de obrigacdo contratual ou acesséria de
pequena relevancia, a critério da Administracdo Publica, quando ndo justificar aplicagdo mais grave (art.
215, inciso Il, do Decreto Estadual n? 342/2023).

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c”e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, § 49, da Lei n? 14.133, de 2021);

12.2.2.1. Considera-se inexecucdo total do contrato, (nos termos do Art. 216, §1° e incisos no Decreto
Estadual n2 342/2023);

I Recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacdo contratualmente determinada; e

. Recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar Ata de Registro de Precos, contrato ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo Publica,
também caracterizara o descumprimento total da obrigagao assumida.

12.2.3. Multa, observados os seguintes limites maximos:

a) multa de 0,5 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servico nao realizado;

b) multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigacdo ndo cumprida, com o
consequente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente;

12.2.4. Impedimento de licitar e de contratar com o Estado de Sergipe, pelo prazo de até 3 (trés) anos;
12.2.5. declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

12.2.6. O valor da multa aplicada sera descontado do valor da garantia prestada, retido dos pagamentos
devidos pela Administracdo ou cobrado judicialmente, sendo corrigida monetariamente, de
conformidade com a variacdo do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do efetivo recolhimento.
12.2.7. A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes sera realizada a partir do primeiro
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dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigacdo.
12.2.8. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
dereparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)
12.2.9. Todas as sanc¢0des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.2.10. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.2.11. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lein214.133,de 2021).
12.2.12. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.2.13. A aplicagdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
pardgrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.2.14. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021 c/cArt.
230 do Decreto Estadual 342/2023):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagOes dos érgdos de controle.

f) situacdo econdmico-financeira do acusado, em especial a sua capacidade de geracdo de

receitase seu patrimonio, no caso de aplicacdo de multa.

12.2.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.2.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas
apessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.2.17. O Contratante deverd, no prazo maximo del5 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lei n214.133, de 2021)

12.2.18. Assanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdonaforma doart. 163 dalLein214.133/21 c/cart. 246 do Decreto
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Estadual 342/2023)
12.2.19. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou

parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou
de

outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, naforma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (Art.92, XIX da Lei 14.133/201)

13.1. O presente Contrato podera ser extinto, também, por conveniéncia administrativa, a juizo do
Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer acdo ou interpelacao judicial.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante, quando
esta nao dispuser de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndao mais lhe oferece vantagem.

13.3. Aextincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedénciadesse dia.

13.4. Caso a notificacdo da ndao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menosde 2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicagao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejard a
extincdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.6. Aextingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrioeconémico-
financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lein.2 14.133, de 2021).

13.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagcdo ou atue nafiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.8. Na hipdtese de extincdo administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de logo,
o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 139, da Lei n?
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO E OS CASOS OMISSOS (Art.
92,1ll da Lei 14.133/2021)

14.1. O presente Contrato fundamenta-se:

I Nos termos da Dispensa de Licitagdao n2 DP 0092/2025 que simultaneamente;
a) Constam do Processo Administrativo N2 41831/2024;
b) Nao contrarie o interesse Publico.
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1. Nas demais determinacdes da lei na Lei n? 14.133, de 2021, nos Decretos Estaduais e
principalmente, o Decreto Estadual n? 342/2023.

. Nos preceitos do Direito Publico;

V. Supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposicdes do Direito
Privado.

14.2. Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em decorréncia deste
Contrato,serdao acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasidao, Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. Para Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021.

15.2. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto, calculado sobre o valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. Nenhum acréscimo ou supressao poderd exceder o limite estabelecido nesta condigao, salvo as
supressoes resultantes de acordos celebrados entre as partes.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila,dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrataces
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo no sitio
eletronico oficial do érgao ou entidade licitante, no portal de compras do Estado de Sergipe —
COMPRASNET.SE e seu extrato no Diario Oficial do Estado de Sergipe em atencdo ao art. 143, caput,
do Decreto Estadual n2 342/2023.

16.2. Adivulgacdo devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da assinatura:

a) 20 (vinte) dias Uteis, no caso de licitacdo; e

b) 10 (dez) dias uteis, no caso de contratacdo direta.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

17.1. A fiscalizacdo e o acompanhamento serdo, em conformidade com o Decreto Estadual n2
342/2023com a designacao de;

17.1.1 - Fiscal titular: Vanete Santos Cardoso, CPF:  ###.387.315-##, E-mail:
vanete.cardoso@saude.se.gov.br

17.2. A fiscalizacdo compete, entre outras atribuicdes, verificar a conformidade da execucdo do
Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sdo adequados para garantir a qualidade
desejada.

17.3. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

17.4. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19) Identificada
qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacbes para a correcao
da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

17.5. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.
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17.6. A fiscalizagdo ndao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administra¢cdo Publica ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com os arts. 119 e 120 da Lei (Federal) n214.133, de 12
de abril de 2021;

17.7. O representante da Administracdo Publica anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios,
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
17.8. Aagdo da fiscalizagdo ndo exonera a contratada de suas responsabilidades contratuais.
CLASULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. As partes elegem o foro da comarca de Aracaju, Estado de Sergipe, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, no qual serao dirimidas todas as questdes ndo resolvidas na esfera
administrativa.

18.2. E, parafirmeza e como prova darealizacdo de negécio juridico bilateral, as partes e testemunhas
assinam o presente Termo de Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, depois de lido e aceito,
dele sendo extraidas as cépias necessdrias a sua execucao.

Aracaju, de de 2025

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE —SES REPRESENTADA PELO
SECRETARIO CLAUDIO MITIDIERI SIMOES
CONTRATATANTE

Documento assinado digitalmente

b DIEGO RAFAEL DOS SANTOS ROCHA
g ! Data: 20/05/2025 14:47:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

EMPRESA REDE N . \OMOGAO SOCIALE
INTEGRAGCAO- RENAPSIRE PRESENTADA POR DIEGO RAFAEL DOS
SANTOS ROCHA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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