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1. TERMINOLOGIAS, DEFINIGOES, SIGLAS E CONCEITOS BASICOS

ABNT Associagao Brasileira de Normas Técnicas

Aquisicdes Abrangem as Licitagdes (Bens, Obras e Servigos) e as Selegdes de Consultoria
(Empresas ou Consultores Individuais)

BID (Banco) Banco Interamericano de Desenvolvimento

CEL Comisséao Especial de Licitacao

Fiscalizagao Equipe do Contratante, atuando sob a autoridade de um Coordenador, indicada
para exercer em sua representagao a fiscalizagdo das Obras e fornecimentos

os Ordem de Servico

PA Plano de Aquisicoes

PEP Plano de Execuc¢éo do Programa

POA Plano Operativo Anual

Programa Programa de Fortalecimento das Redes de Inclusdo Social e de Atengdo a Saude.

(PROREDES)

ROP Regulamento Operacional do Programa

SEDURSBI Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura

SES Secretaria de Saude do Estado de Sergipe

SGP Sistema de Gerenciamento de Projetos

TDR Termos de Referéncia

UGP Unidade Gestora do Programa
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2. OBJETO

2.1. O presente Termo de Referéncia (TDR) tem por objeto subsidiar o processo de selecdo para a
contratagdo de servicos especializados para apoiar servicos especializados no ambito de Gestao
Ambiental e Social da Unidade Gestora do Programa (UGP) da Secretaria de Saude do Estado de
Sergipe (SES), na execugédo do Programa de Fortalecimento das Redes de Inclusdo Social e de Atengéo
a Saude (PROREDES). O PROREDES conta com financiamento do Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID.

O profissional contratado tem, entre as suas atribui¢cdes, apoiar/auxiliar a Coordenacao e o Coordenador
Geral nos assuntos relacionados as ag¢des de natureza de engenharia, ambiental e social, seguindo as
Politicas do BID, relativas a todas as obras e intervencdes aplicaveis, no que se refere a avaliagao e
gestdo de riscos e impactos sociais e ambientais, bem como ao licenciamento e ao monitoramento
ambiental das intervencdes previstas no Programa, realizando inspegbes técnicas ou atividades

correlatas, de acordo com as “Politicas para Aquisi¢do de Bens e Contratagdo de Obras, Financiados
pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento” (documento GN-2349-15) e com as “Politicas para
Selecdo Contratacdo de Consultores Financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento”
(documento GN-2350-15), bem como com os termos e condigbes estipulados no contrato de empréstimo,
dentre outros, especificados no item “7. Escopo dos Servigos” deste documento.

2.2. A presente selegdo ocorrera com fundamento nas Politicas Para Selecdo e Contratagdo de
Consultores Individuais Financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID.

O consultor sera contratado através do método de CONSULTOR INDIVIDUAL - CI (o processo € formado
da comparacdo/avaliacdo de, no minimo, 3 (trés) CVs, considerando o de maior experiéncia e
qualificagbes técnicas selecionado para apresentar proposta e realizar os servigos) em conformidade com
as Politicas do BID para a Selecdo e Contratacdo de Consultores financiados pelo BID (documento n.
GN-2350-15), e com aprovagao prévia do banco, para prestar apoio a UGP, na devida execugédo do
PROREDES. Encontram-se ainda estabelecidas no Termo de Referéncia as condi¢des e diretrizes gerais
do Programa, as caracteristicas dos servigos solicitados, objeto desta selecdo, bem como a forma de
contratagao da consultoria.

3. OBJETIVO

3.1.0 presente Termo de Referéncia — TDR tem por objetivo estabelecer os requisitos necessarios para a
selecao de consultor individual para execugéo de servigos especializados no ambito de Gestdo Ambiental
e Social, visando atender as necessidades do PROREDES, também denominada Contratante, para que o
Programa de Fortalecimento das Redes de Inclusido Social e de Atengcao a Saude Proredes Sergipe
cumpra a demanda da execugdo das atividades relativas a estudos e projetos de carater ambiental e
social, promovendo a observancia das normas e padrdes estabelecidos no contrato de empréstimo, no
Regulamento Operacional do Programa e no Sistema de Gestdo Ambiental e Social (SGAS), bem como a
supervisao técnica relativa a implantagao das ac¢des recorrentes, visando o alcance das metas definidas.
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4. ESTRUTURA DO PROGRAMA E AREA DE ABRANGENCIA

4.1. Contexto socioeconémico. O estado de Sergipe, localizado na regido nordeste do Brasil, possui
2,3 milhdes de habitantes, dos quais 670.000 (29%) vivem na capital Aracaju. Sergipe tem demonstrado
uma tendéncia positiva no indice de Desenvolvimento Humano, subindo de 0,408 (baixo) em 1991 para
0,702 (alto) em 2017. Além disso, de 2019 a 2020, o estado de Sergipe reduziu com sucesso a pobreza
no Brasil (em 8,9 pontos percentuais). Essas melhorias seguem a mesma tendéncia que a regido
nordeste, mas o estado ndo conseguiu reduzir as altas taxas histéricas de pobreza e desigualdade. Por
exemplo, em 2021, quase 46% da populagdo de Sergipe vivia na pobreza (a renda média mensal per
capita era de R$929, abaixo do salario minimo de R$1.100), e o estado tinha a maior taxa de
desigualdade (indice Gini) do Brasil (0,580 em Sergipe, comparado a média nacional de 0,543).

4.2. Transi¢cdo demografica e epidemiolégica rapida. Como o restante do Brasil, o perfil populacional
de Sergipe estd mudando rapidamente devido ao aumento da taxa de envelhecimento, causado por uma
queda drastica na fertilidade e um aumento na expectativa de vida. Por exemplo, a porcentagem da
populagdo com mais de 65 anos aumentou de 7,6% em 2008 para 12,4% em 2018, e a expectativa de
vida aumentou de 71,9 para 73,2 anos na ultima década. Essa transi¢cdo levou a uma mudanca
significativa no perfil epidemioldgico do estado, com uma redugcdo na carga relativa de doencas
infecciosas e parasitarias € um aumento na morbidade e mortalidade causada por doencgas cronicas nao
transmissiveis (DCNT). Em 2020, as DCNT foram responsaveis por quase 70% das mortes em Sergipe,
com uma alta carga de doengas do sistema circulatério (20%) e tumores (12%), que estdo em ascenséo.
Alguns dos determinantes de salde que contribuem para essa situagéo sdo o excesso de peso (afetando
53,6% dos adultos com mais de 18 anos) e a falta de exercicio fisico (44,9% nao fazem exercicio
suficiente). Além disso, causas externas, como acidentes de transito e lesdes, representaram 12,7% das
mortes totais em Sergipe em 2020. Se a maioria das DCNT crénicas nao forem prevenidas ou detectadas
e tratadas de maneira oportuna por meio da atencéo primaria a saude e servigos especializados e de
diagndéstico, elas levam a morte prematura ou tém efeitos de longo prazo que limitam a qualidade de vida
de uma pessoa. Em 2019, houve um aumento na mortalidade prematura em Sergipe, que teve uma taxa
de anos de vida potencialmente perdidos de 10.556 por 100.000 habitantes, mais alta do que em estados
vizinhos como Piaui (10.001) e Rio Grande do Norte (10.282).

4.3. Para atender esses problemas, o governo do Estado de Sergipe assinou um contrato de empréstimo
com o BID para financiar o Projeto de Programa de Fortalecimento das Redes de Inclusdo Social e de
Atencdo a Saude — PROREDES Sergipe, cujo objetivo € melhorar a saude da populagdo do Estado de
Sergipe. Os objetivos especificos do programa sao: (i) ampliar o acesso e a qualidade dos servigos de
saude do Estado de Sergipe; e (ii) modernizar os processos de gestao e assistenciais através de uma
transformacéo digital.

4.4. Os componentes do programa sao:

Componente 1. Apoio a ampliagao do acesso e da qualidade dos servigos. Este componente
contribuira para a ampliagdo do acesso e da qualidade dos servicos de saude, bem como de sua
organizagédo através do fortalecimento das redes de atengdo. Serdo financiados, entre outros: (i) a
construgao do edificio e a aquisicdo de equipamentos para uma maternidade de gravidez de alto risco; (ii)
equipamentos para trés maternidades no interior do Estado; (iii) a reforma do edificio e a aquisi¢do de
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equipamentos para o Hospital Infantil (HI); (iv) a construgdo do edificio e a aquisicdo de equipamentos
para o Hospital Oncolégico (HO); (v) a reforma do edificio e a aquisicdo de equipamentos para o
Laboratorio Central de Saude Publica de Sergipe (LACEN) e para o Centro de Acolhimento e Diagndstico
por Imagem (CADI); (vi) projetos arquitetdbnicos para as obras, com atencdo a acessibilidade para
pessoas com deficiéncia; (vii) ambulancias para o transporte interhospitalar da rede; e (viii) contratagcéo
de uma instituicdo acreditadora para realizar a avaliagdo para a acreditacdo da qualidade do HO e do
LACEN. Toda as novas obras e ampliagdes a serem financiadas com recursos do Empréstimo sob este
componente incorporardo medidas de eficiéncia energética, economia de agua e incorporagdo de
materiais de construgao de baixa emissao.

Componente 2. Fortalecimento da gestiao do sistema de salde. Este componente contribuira para o
fortalecimento dos processos de gestdo e assistenciais através da ampliagdo das capacidades
institucionais, estratégicas e gerenciais. Serdo financiados, entre outros: (i) servicos de logistica
automatizada de medicamentos e materiais médico-hospitalares; (ii) estudos para a otimizagdo dos
processos de gestdo e assistenciais da SES/SE; (iii) sistema de gestdo de recursos humanos; e (iv)
melhoria da infraestrutura e aquisicdo de equipamentos para as novas instalagbes da Escola de Saude
Publica, incorporando medidas de eficiéncia energética, economia de agua e materiais de construgédo de
baixa emissdo; capacitacdo dos profissionais, incluindo temas de diversidade; e elaboragao de linhas de
cuidado as condi¢des prevalecentes (doencas cronicas nao-transmissiveis, oncologia, saide materno-
infantil e saude da mulher).

Componente 3. Modernizagao da gestao da informagdo e do uso de novas tecnologias na saude.
Este componente contribuirda para a transformacao digital do setor de saude através de mudancas de
processos e da adogao intensiva de novas tecnologias para a area clinica e gerencial com base nos seis
componentes da transformacao digital do setor. Serdo financiados, entre outros: (i) a elaboragédo de
instrumentos para a gestdo da saude digital (Plano Estratégico, Plano de A¢do e normativas chave); (i)
aquisicdo de equipamentos e softwares para ampliar e modernizar o parque tecnolégico do setor; (iii)
aquisicdo de um Sistema de Registro Eletrénico de Saude interoperavel; (iv) aquisicdo de equipamentos
de informatica e contratagédo de servigos tecnoldgicos para a implementacao do Centro de Informacgdes e
Decisbes Estratégicas da SES/SE com capacidade para monitorar dados de género e diversidade; (v)
aquisicdo de um sistema de regulagdo de servigos de saude; (vi) contratagdo de um sistema de gestao
hospitalar e de um sistema de gestdo de servicos ambulatoriais; (vii) desenvolvimento de um portal web
para pacientes, profissionais e gestores; (viii) contratagcdo de um servico de canal telefénico de
orientacdes de saude (servigo "Alb6 Sergipe"); e (ix) contratagdo de um servico de regulagdo do acesso a
especialidades e teleconsultas.

5. ARRANJO INSTITUCIONAL DE EXECUGAO DO PROGRAMA

5.1. O Estado de Sergipe executa o Programa por meio da Secretaria de Estado da Saude (SES), que
constituira uma Unidade Gestora do Programa (UGP). A UGP se reporta hierarquicamente a autoridade
maxima da SES e sera responsavel por: (i) planejamento, monitoramento e avaliagdo dos resultados; (ii)
gestdo administrativa, financeira e das aquisi¢des; (iii) gestdo da qualidade técnica do Programa e
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coordenacgao direta com as areas técnicas envolvidas; (iv) gestdo ambiental e social; e (v) gestdo das
comunicagdes do Programa. Para as obras de engenharia do programa, a UGP contara com o apoio
técnico da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura (SEDURBI), por meio da
assinatura de um acordo de Cooperagdo Técnica entre a SES e a SEDURBI (Termo de Cooperagéo
Técnica No 011/2022). Esse apoio consistira de: (i) elaboracdo de termos de referéncia; (ii)
especificagdes técnicas, revisdo de estudos de engenharia, elaboracao e revisdo de editais de licitacao,
analise de propostas técnicas, fiscalizagdo de obras, disponibilizacdo de especialistas, técnicos e
equipamentos que garantam a qualidade técnica das obras.

5.2. A UGP, criada pelo Decreto n°® 184 de 10 de novembro de 2022, se reporta diretamente a mais alta
autoridade institucional, ou seja, a Secretaria de Saude. Esta Unidade é responsavel pela direcdo geral,
planejamento e monitoramento integrado do Programa, gestao fiduciaria e comunica¢do e coordenagao
da gestéo técnica. Para isso, tem as seguintes responsabilidades:

i.  Planejar, coordenar, administrar e supervisionar a execu¢do do Programa, com base no contrato de
empréstimo firmado entre o Estado de Sergipe e o BID e neste Regulamento Operacional do Projeto;

i. Coordenar a execugao fisico-financeira do Projeto, exercendo a gestdo técnica, administrativa e
financeira do Projeto nos aspectos de planejamento, coordenagdo, supervisdo, monitoramento e
avaliagao das atividades programadas;

iii. Formalizar mecanismos adequados de articulagdo institucional, programatica e financeira para a
execugao dos componentes e atividades do Projeto;

iv. Gerenciar a elaboragéo dos estudos e projetos pertinentes ao Projeto;

v. Acompanhar o processo técnico de preparacdo e analise e aprovagdo dos projetos, quando for o
caso;

vi. Preparar os processos licitatérios no dmbito do Projeto;

vii. Monitorar e avaliar o cumprimento do planejamento do Projeto definido nos documentos POA, PA,
PEP e PMR;

viii. Solicitar a ndo-objecao do BID aos processos licitatérios, conforme o caso;
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ix. Elaborar e encaminhar ao BID o Plano Operacional Anual (POA) e o Plano de Aquisi¢coes (PA), nos
prazos estipulados contratualmente;

Xx. Elaborar e encaminhar as propostas orgamentarias anuais do Projeto as areas competentes;

xi. Elaborar a programacéo financeira e solicitar a liberagdo de recursos da contrapartida local as areas
competentes;

xii. Elaborar e encaminhar ao BID as prestagdes de contas do Projeto e as solicitagbes de liberagao de
recursos de financiamento;

xiii. Gerenciar os recursos do Projeto e propor as modificagbes pertinentes na programacao financeira
durante sua execugao, de acordo com as prioridades e orientagcbes estabelecidas;

xiv. Manter os registros financeiros e contabeis adequados que permitam identificar apropriadamente os
recursos do empréstimo e de outras fontes do Projeto;

xv. Elaborar e encaminhar ao BID os Relatérios de Progresso, Demonstragbes Financeiras Anuais
Auditadas e demais documentos do Projeto, segundo as disposicées do respectivo Contrato de
Empréstimo;

xvi. Garantir os meios e as condigdes necessarias de apoio técnico para a analise e 0 monitoramento
das agoes, propostas e produtos relacionados com a execugao do Projeto;

xvii. Promover e divulgar as ag¢des do Projeto; e
xviii. Outras atividades vinculadas a administragao geral do Projeto.

5.3. A UGP tem autonomia administrativa e conta com uma equipe multidisciplinar composta pelos
seguintes profissionais:

a. Coordenador Geral da UGP, com apoio técnico minimo de um assessor juridico e assistente
administrativo.
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b. Coordenador de Finangas e Contabilidade, com apoio técnico minimo de um especialista contabil e
um especialista financeiro;

c. Coordenador Técnico e Planejamento, com apoio técnico minimo de um especialista de
monitoramento, planejamento e avaliagdo e um especialista em redes de atencéo;

d. Coordenador de Obras, com apoio técnico minimo de especialista ambiental e social e dois
engenheiros civis;

e. Coordenador de Tecnologia e Informagao e Comunicagdo, com apoio minimo de um especialista de
tecnologia da informagéo na area de saude e um especialista de comunicacgéo;

f. Coordenador de Aquisicoes, com apoio minimo de dois especialistas de aquisicao.

6. JUSTIFICATIVA

6.1. O Programa Fortalecimento das Redes de Inclusdo Social e de Atengdo a Saude — PROREDES
Sergipe, através de sua UGP deve manter um Especialista Ambiental e Social, e para tal foi acordado
com o BID, conforme Plano de Aquisi¢gdes (PA), que tal especialista seria contratado como consultor
individual, para apoiar a coordenacdo em todas as atividades relacionadas as agbes de natureza de
engenharia, ambiental e social, seguindo as Politicas do BID, relativas a todas as obras e intervengdes
aplicaveis, no que se refere a avaliagédo e gestao de riscos e impactos sociais e ambientais, bem como ao
licenciamento e ao monitoramento ambiental das intervengdes previstas no Programa, realizando
inspecdes técnicas ou atividades correlatas.

Em fungao disso, o consultor individual contratado no qual trata este Termo de Referéncia (TDR) prestara
servigos a unidade de coordenagdo do projeto (UGP) no requisito especialista ambiental no dmbito do
Projeto, sob solicitagao, orientagdo, coordenagdo e acompanhamento da UGP, que é subordinada ao
Gabinete da Secretaria Estadual da Saude.

7. ESCOPO DOS SERVICOS
7.1. Condigdes Gerais de Fornecimento dos Servigos

O Consultor devera inteirar-se da concepcgao global do projeto para exercer com seguranga as atividades
abrangidas no escopo da contratacao, e desenvolver a sua atuagdo de forma integrada e sincronizada
com os demais membros que compdem a UGP.

7.2. O Especialista Ambiental e Social sera responsavel por apoiar a Coordenagdo de Obras nas
seguintes agoes:
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o Auxiliar o Coordenador Geral nos assuntos relacionados as agdes de natureza ambiental e social,
seguindo as Politicas do BID, relativas a todas as obras e intervengdes aplicaveis, no que se refere a
avaliacdo e gestdo de riscos e impactos sociais e ambientais, bem como ao licenciamento e ao
monitoramento ambiental das intervengbes previstas no Programa, realizando inspegbes técnicas ou
atividades correlatas;

. Monitorar, avaliar e gerenciar os riscos e impactos ambientais e sociais do Programa, com o apoio
da empresa de consultoria contratada para o gerenciamento do Projeto e para a supervisao
socioambiental das obras;

e Adotar procedimentos cabiveis para apoiar os municipios para o licenciamento ambiental das obras
e servigcos do Programa junto aos érgaos competentes (municipal, estadual e federal);

. Proceder a analise técnica e recomendar aprovagéo de estudos, planos e projetos técnicos inerentes
aos aspectos ambientais e sociais do Programa;

. Facilitar o didlogo e a coordenacgéo entre as secretarias municipais envolvidas nas agdes ambientais
€ sociais;

*  Supervisionar e avaliar as atividades relativas a estudos e projetos de carater ambiental e social,
promovendo a observancia das normas e padrdes estabelecidos no contrato de empréstimo, no
Regulamento Operacional do Programa e no Sistema de Gestdo Ambiental e Social (SGAS), bem como a
supervisao técnica relativa a implantagao das acdes recorrentes, visando o alcance das metas definidas;

. Supervisionar o trabalho executado pela empresa de consultoria contratada para apoiar o
gerenciamento do Projeto e a supervisdo das obras, garantindo a aplicagcdo e o cumprimento dos
requisitos sociais e ambientais estabelecidos nos documentos orientadores do Programa (Contrato de
Empréstimo, ROP, SGAS, Avaliacdo Ambiental e Social Estratégica, Plano de Engajamento das Partes
Interessadas, Planos de Gestdo Ambiental e Social, incluindo Planos de Gestao de Risco de Desastre,
Avaliagdes Ambientais e Sociais - AAS e Analises Socioculturais);

. Implementar, com apoio da empresa supervisora socioambiental, o SGAS do Programa;

. Supervisionar e avaliar o cumprimento dos requisitos sociais, ambientais e de engenharia previstos
nos estudos de impacto e de controle ambiental (AAS, EIA/RIMA, PBA, PCA entre outros), na legislagédo
e nas normas nacionais, estaduais, municipais, nas licengas ambientais concedidas pela autoridade
licenciadora e, nos documentos de gestdo socioambiental do Programa, orientados pelo Sistema de
Gestdo Ambiental e Social (SGAS) e respectivo PGAS Estratégico , pelas Avaliagdes Ambientais e
Sociais (AAS), pelas Analises Socioculturais, pelos Planos de Gestdao Ambiental e Social (PGAS),
incluindo Planos de Gestao de Risco de Desastre, e pelo Plano de Engajamento de Partes Interessadas
(PEPD);
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«  Apoiar na elaboragédo dos Termos de Referéncia e das Especificagbes Técnicas para a contratagédo
de consultorias, obras e aquisicdo de equipamentos, com base nos requisitos sociais e ambientais
estipulados no Contrato de Empréstimo, no ROP, no Sistema de Gestao Ambiental e Social do Programa
e nos Planos de Gestdo Ambiental e Social de cada obra;

e Supervisionar a aplicagdo dos critérios de exclusdo e das condi¢gbes de elegibilidade definidos no
Sistema de Gestdo Ambiental e Social do Programa, garantindo a inexisténcia de impedimentos legais
para uso dos terrenos destinados a execugao das obras;

e Implementar, coordenar, sistematizar e monitorar o Mecanismo de Reclamag¢des e Queixas,
conforme diretrizes do PEPI do Programa, com o apoio operacional da empresa de consultoria contratada
para o gerenciamento do Programa e a supervisao de obras;

. Promover e divulgar as acdes do Programa, bem como publicizar os estudos socioambientais
elaborados no ambito do Programa;

. Garantir e supervisionar a implementacao de processos de participagdo social, conforme diretrizes
do Sistema de Ambiental e Social (incluindo o Plano de Engajamento das Partes Interessadas);

e Apoiar a realizacdo de consultas significativas e audiéncias publicas, conforme o caso, com o apoio
operacional da empresa de consultoria contratada para o gerenciamento do Programa e a superviséo de
obras;

. Participar da elaboragao ou revisado de critérios e padrdes de qualidade ambiental e de engenharia;

¢ Auxiliar a UGP na supervisdo da adequada execug¢do dos contratos de obras, em observagédo ao
cumprimento dos requisitos socioambientais e dos critérios de qualidade ambiental quando das medi¢des
para pagamento;

e Apoiar as auditorias ambientais independentes;
. Elaborar pareceres técnicos em sua area de competéncia; e

. Elaborar relatério semestral das atividades desenvolvidas pelo Programa, em sua area de
competéncia, informando sobre o cumprimento dos requisitos ambientais e sociais estabelecidos no
SGAS (incluso seu PEPI e PGAS Estratégico), nas Analises Socioculturais (em caso de comunidades
indigenas afetadas) e nos PGAS de cada obra.

Centro Administrativo da Saude Senador Gilvan Rocha
Av Augusto Franco, 3150, Bairro Ponto Novo, CEP 49097-670
Tel. (79) 3226-8311 / 8333 / 8334 www.ses.se.gov.br -

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



POEVIR

Ry,
W

=

e
SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Pagina 12 de 20

8. PRODUTOS E RELATORIOS A SEREM FORNECIDOS

8.1. O Consultor individual contratado para apoiar a UGP no que se refere ao apoio nas atividades
socioambientais do Programa devera elaborar s seguintes relatérios:

e Pareceres técnicos em suas areas de competéncia;

* Relatério semestral das atividades desenvolvidas pelo Programa, em sua area de competéncia,
informando sobre o cumprimento dos requisitos ambientais e sociais estabelecidos no SGAS (incluso
seu PEPI e PGAS Estratégico), nas Analises Socioculturais (em caso de comunidades indigenas
afetadas) e nos PGAS de cada obra.

* Relatério anual das atividades desenvolvidas pelo Projeto, em sua area de competéncia.

* Por fim, o(a) consultor(a) devera apoiar a consultoria contratada para as avaliagbes do Programa em
prover os insumos relacionados as questdes de obras, sociais e ambientais necessarios para a
Avaliagao de Meio Termo do Programa e da Avaliagao Final

9. FORMA DE APRESENTAGCAO

9.1. Todos os trabalhos produzidos devem ser escritos em lingua portuguesa de acordo com as Normas
da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), levando em consideracdo os formatos e padroes
estabelecidos pelo BID e pelos érgéos governamentais envolvidos.

9.2. Os relatérios, os registros e os documentos produzidos deverdo ser entregues em meio digital,
assinados e atestados pelo coordenador, conforme procedimentos definidos pelo PROREDES.

9.3. Todos os documentos e relatérios deverao ser entregues conforme segue:
* Numero de vias: 01 (uma) via impressa (salvo quando especificado outro quantitativo) e em via digital;
» Todos os produtos deverao ser acompanhados dos meios eletronicos pertinentes;

« Forma de apresentacdo: os documentos deverdo ser apresentados em portugués e sua formacao
devera observar as seguintes caracteristicas:

- Programa editor de texto, compativel com Word XP e/ou PDF;
- Fonte Arial;

- Titulo principal: Arial 11, caixa alta, negrito;

- Subtitulo: Arial 10, caixa alta e baixa, negrito;

- Texto: Arial 10, justificado;
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- Paginas numeradas;

- Espagamento simples entre linhas e um espago entre paragrafos;

- Numeragao dos itens > algarismos arabicos, negritos, separados por ponto (ex: 1.0,1.1, etc);
- Tamanho do papel A4,

- Margem da pagina: Superior/inferior — 2 cm. Esquerda — 3 cm, direita 2 cm e cabecgalho/rodapé — 1,6
cm;

- Sem recuo para indicar paragrafo, comegando no inicio da margem esquerda.
10. LOCAL DE EXECUQAO DOS SERVICOS

10.1. De modo geral, os servigos previstos serdo realizados de forma presencial sendo a forma
destinada a possibilitar que a Consultoria Contratada tenha acesso aos dados e as informagbes
institucionais necessarios a elaboragéo dos produtos propostos, bem como para reunibes, treinamentos
e outras atividades que requeiram a presencga do Consultor nas instalagdes do PROREDES ou em outro
local que o PROREDES designar.

Os servigos presenciais, serao realizados em horario comercial, nas instalagdes do PROREDES, na Awv.
Augusto Franco, 3150, Bairro Ponto Novo, Aracaju/SE, sede da Secretaria de Estado da Saude.

11. HABILIDADES PROFISSIONAIS, FORMAGAO ACADEMICA E PERFIL CONSULTOR

11.1. O PROREDES busca contratar Consultor Individual no dmbito de Gestdo Ambiental e Social com
sélida experiéncia na execugdo de programas socioambientais de programas governamentais, e que
possua conhecimento das politicas de aquisigbes do BID.

Este profissional sera responsavel por apoiar a Coordenagdo de Obras do PROREDES, garantindo a
execugao das atividades relativas a estudos e projetos de carater ambiental e social, promovendo a
observancia das normas e padrbes estabelecidos no contrato de empréstimo, no Regulamento
Operacional do Programa e no Sistema de Gestdo Ambiental e Social (SGAS), bem como a supervisdo
técnica relativa a implantagéo das ag¢des recorrentes, visando o alcance das metas definidas. Com base
nesse contexto, o Consultor devera possuir as seguintes qualificagdes:

QUALIFICAGAO REQUISITOS/EXIGENCIA

GRADUAGAO o B
Comprovar minimo de 10 (dez) anos de Formagao

académica superior em Engenharia, Engenharia
Ambiental, Sociologia, Urbanismo, Biologia ou areas
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correlatas.

Especializagdo em gestdo socio ambiental de projetos

CERTIFICACOES de infraestrutura no setor de saude.

Comprovar um minimo de 5 (cinco) anos de
experiéncia profissional na gestdo de obras de
programas  governamentais/obras  com porte
semelhante ao PROSUS II. Experiencia previa com a
gestdo de projetos financiados por organismos
multilaterais. Comprovar minimo de 05 (cinco) anos de
experiencia profissional na execucdo de programas
EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS socioambientais de programas governamentais com
porte semelhante ao programa. Conhecimento e
aplicagao das Politicas Ambiental e Social do BID e do
Brasil (recomendado, mas néo obrigatorio).

Registro profissional no respectivo Conselho ou 6rgao
representativo de classe profissional, com mais de 10
anos de formado.

11.2. A comprovagdo da experiéncia profissional podera ser feita mediante registros em Carteira de
Trabalho, Declaragdo de Atividades do Setor de Recursos Humanos de 6rgado publico devidamente
assinado pelo responsavel, nomeacdes publicadas em Diario Oficial, Atestados de Capacidade Técnica
emitidos pelo Orgdo ou Chefia, Contratos de Prestacdo de Servico, ou Outros Documentos validos que
autentiquem a experiéncia profissional declarada.

12. CONFIDENCIALIDADE

12.1. Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre materiais que
subsidiem, ou sejam produzidos no ambito desse trabalho, pertencerdo exclusivamente a
SES/PROREDES e sua utilizagdo e/ou reprodugao total ou parcial requerera autorizacdo prévia da
Coordenadora Geral.

13. INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

13.1. A presente contratagdo ndo gera para a SES-SE qualquer vinculo de natureza trabalhista e/ou
previdenciaria.

14. CRITERIO PARA SELEGAO DO CONSULTOR
14.1. METODOLOGIA

Centro Administrativo da Saude Senador Gilvan Rocha
Av Augusto Franco, 3150, Bairro Ponto Novo, CEP 49097-670
Tel. (79) 3226-8311 / 8333 / 8334 www.ses.se.gov.br -

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



POEVIR

Ry,
W

=

S
SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Pagina 15 de 20

A selegdo sera baseada na comparagdo das qualificagdes de pelo menos 3 (irés) candidatos, dentre
aqueles que manifestaram interesse na execugdo dos servigos ou que foram diretamente contatados pela
Contratante. A exigéncia minima de trés candidatos podera ser afastada apenas quando houver
manifestacdo expressa do BID. Os profissionais cujas qualificacdes serdo consideradas para a
comparagao deverdo previamente preencher os requisitos minimos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

14.2. AVALIAGAO DA QUALIFICAGAO MINIMA

Desde que encaminhados dentro do prazo, os curriculos dos candidatos que se apresentarem a esta
selegao passarao por analise prévia do seu Curriculo Profissional.

A Documentacdo Comprobatéria sera apresentada apds o curriculo selecionado for aprovado, para fins
de verificagdo do atendimento dos requisitos minimos de qualificacdo estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

Os candidatos qualificados, ou seja, aqueles que atenderam aos requisitos minimos de qualificacéo
estabelecidos neste Termo de Referéncia, serdo submetidos a atribuicdo de pontuacao classificatéria,
obedecidos os Critérios de Pontuacédo indicados na indicados na Tabela de Analise Curricular e de
Documentos apresentados.

OBSERVAGOES:
- a especializacao a ser pontuada sera aquela em lato sensu ou stricto sensu;
- a experiéncia profissional a ser pontuada sera aquela indicada no curriculo do Consultor.

- no item N3 — Experiéncia Profissional, as experiéncias profissionais ocorridas em periodos simultaneos

serao enquadradas naquela categoria com a maior pontuagio, ndo sendo possivel acumular pontos de
diferentes categorias quando as experiéncias ocorrerem simultaneamente.

- a Comissao Avaliadora podera realizar as diligéncias que achar necessarias para comprovar as
qualificagdes e experiéncia dos consultores. Ocorrendo empate na pontuagao final, serdo adotados os
seguintes critérios de desempate, sucessivamente: maior pontuacdo no critério de Experiéncia
Profissional (N3);

- Persistindo o empate sera realizada sessao de desempate, por meio de sorteio, para a qual serao
convidados os candidatos interessados.

14.3. CRITERIOS DE PONTUAGAO-ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTOS.

Serao avaliados os curriculos dos Consultores Individuais que atenderem o item anterior para analise e
verificacdo da qualificagdo para a execugdo dos servigos, por meio da comprovagido documental,
conforme os critérios e pontuagdes considerados para cada um dos temas que constam no quadro a
seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA
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FORMAGAO ACADEMICA (N1)

A- GRADUAGAO 10

Formagao académica superior em Engenharia,
Engenharia Ambiental, Sociologia, Urbanismo,
Biologia ou areas correlatas - 10 (dez) anos 10
graduagdao em instituicbes devidamente
credenciadas.

B - POS-GRADUAGAO 20

* 5 pontos para qualquer especializagédo, pos
graduagdo ou MBA em instituicbes
devidamente credenciadas ou 10 pontos para 10
especializacédo, pdés graduagcédo ou MBA na
area de formacgao.

* 5 pontos para mestrado ou doutorado em
qualquer area ou 10 pontos para mestrado ou 10
doutorado na area de formacéo.

N1 =A+B 30

QUALIFICAGAO TECNICA (N2)

C - Qualificagao Técnica 20

* Certificagdes de cursos ou especializagao
em qualquer area, em instituicdes
devidamente credenciadas.

10

* Certificagdes de cursos ou especializagao
em Gestdo Ambiental em instituicdes 10
devidamente credenciadas.

N2=C 20

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (N3)

D - Experiéncia profissional especifica 50
* 10 (dez) anos de Experiéncia Comprovada

- ~ 0-20
na Area de Formagao.
* 05 (cinco) anos de Experiéncia Comprovada 0-15
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em Instituicao Publica.

* 05 anos de experiencia comprovada de

atuagdo em projetos com recursos financeiros 0-15
do BID.
N3=D 50
NOTA FINAL = N1+N2+N3 100

14.4. A avaliacdo das informagdes e documentos fornecidos pelos candidatos sera realizada pela
Comissao Especial de Licitagdo do PROREDES instituida pela Portaria SES n° 136/2024. As decisbes da

Comissdo Técnica de Avaliacdo cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da data de
recebimento da comunicacgao oficial por parte do interessado.

15. INSUMOS FORNECIDOS

15.1. Estéo disponiveis para o consultor, os seguintes documentos: Contrato de Empréstimo e seus
Anexos (Matriz de Resultados, e os instrumentos de planejamento e gestdo), Diretrizes do Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID, referentes as Politicas para a Aquisicdo de Bens e Obras
financiados pelo BID (GN-2349-9), Politicas para Selegao e Contratacdo de Consultores Financiados pelo
Banco Interamericano de Desenvolvimento (GN-2350-9), Regulamento Operacional do Projeto — _ROP, e
outros documentos que a UGP considere pertinente.

15.2. A UGP fornecera sala ou estagao de trabalho, com equipamentos necessarios para execugao do
servico (computador, telefone, moveis, cadernos, lapis, caneta, entre outros), e sala equipada para
realizacado de reunioes.

15.3. Ndo serdo custeadas por este contrato despesas do (a) Consultor (a) com transporte,
hospedagem, alimentagdo durante o periodo da contratacdo. Essas despesas deverdo ser discutidas
caso a caso, se necessaria a realizagao de viagens.

16. FISCAL DO CONTRATO

16.1. A Coordenadora Geral da UGP Maria do Socorro Xavier Silva mariasocorro.xavier@saude.se.gov.br
sera a responsavel pela supervisdo, aceitagdo e aprovagao dos relatérios e outros documentos do
Contrato a ser firmado com o consultor individual, com a analise prévia do Coordenador de Obras, o Sr.
Décio Carvalho de Aragao Filho, e-mail: decio.filho@saude.se.gov.br
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17. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

17.1. O prazo de execugado dos servigos sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, prorrogaveis por iguais periodos, dentro do prazo previsto no Plano de Execugéo do Projeto e
Plano de Aquisi¢coes aprovados pelo BID.

18. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

a. O local de prestagao dos servigos sera na Secretaria de Estado de Saude e Home Office.

b. A posicao de trabalho sera desenvolvida em formato hibrido (home office e presencial) De acordo
com a aprovagdo do Coordenador Geral, avaliagdo e validagdo do Especialista em Saude do Brasil
(SPH/SCL) lider do Projeto e do Secretario de Estado da Saude. Neste caso, quando home office, a
Consultora sera responsavel pelos insumos (computador, internet, telefone, etc) necessarios para
prestagédo do servigo de qualidade.

19. SUBCONTRATAGAO

19.1. Sob hipoétese alguma, sera permitida a subcontratagdo dos servigos de consultoria objeto deste
Termo de Referéncia

20. VALOR ORGADO, PAGAMENTO DOS SERVIGCOS E FORMA DE EXECUGAO

a) Pagamento dos servigos

Os pagamentos dos servigos serdo processados e realizados conforme entregas, efetivamente realizadas
e aprovadas pelo Coordenador designado para acompanhamento dos servigos, dos Relatérios
discriminados nos itens 7 e 8 deste Termo de Referéncia.

O pagamento dar-se-a em até 30 (trinta) dias apds o recebimento do Documento de Cobranga emitido
pelo Consultor Contratado, desde que:

- O Documento de Cobranca seja devidamente aprovado e atestado, deduzidas eventuais glosas ou nota
de débito;
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- Sejam verificadas pela Contratante as regularidades fiscal e trabalhista do Consultor Contratado. -
Havendo qualquer divergéncia ou irregularidade nos Documentos de Cobranga, este sera devolvido ao
Consultor Contratado para as devidas corregdes, ficando suspenso o prazo mencionado no subitem
anterior até a apresentacdo a Contratante de carta de corregdo do Documentos de Cobranca emitido ou
de novo Documentos de Cobrancga.

- O consultor devera emitir a nota fiscal referente ao servico somente apés receber nota de empenho
emitida pelo setor financeiro do PROREDES.

- Na nota fiscal, devera referenciar os itens os quais estdo sendo entregues, em campo especifico

21. DEMAIS DISPOSIGOES

O Proponente nao podera estar ligado a qualquer atividade ou situagédo cujos objetivos possam criar
conflitos de interesse ou prejudicar a isengdo de seu desempenho profissional, conforme clausulas
estabelecidas nas Politicas para a Selegcdo e Contratacdo de Consultores Financiados pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento, Documento GN-2350-15 e constantes no Contrato de Empréstimo
5411/0OC-BR e no Contrato de Empréstimo 5411/0C-BR.

Neste contexto, conforme clausulas de elegibilidade, incompatibilidade e de conflito de interesses
relacionadas nas Politicas para Selecdo e Contratacdo de Consultores Financiadas pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID, Documento GN- 2350-15 e no Contrato de Empréstimo
5411/0C-BR (Praticas Proibidas, Capitulo IX, Artigo 9.01), é vedada a contratagdo de Funcionarios do
Quando Permanente ou Temporario do Governo do Estado de Sergipe, Servidores Publicos Federais,
Estaduais ou Municipais e Funcionarios em Cargo Comissionado dos Servigos Publicos Federais,
Estaduais ou Municipais, a excegao daqueles que (i) estiverem em licenga sem vencimentos, (ii) ndo
estiverem sendo contratados imediatamente antes de entrar em licenga e (iii) sua contratagdo nao gerar
qualquer tipo de conflito de interesses conforme disposi¢cdes das Politicas de Aquisi¢des do BID.

O edital apenas prevé contratagao de consultoria individual que detenha nimero de CPF.

O prazo final para envio dos curriculos ocorrera em 10 (dez) dias corridos, apés a publicagado do Aviso da
Manifestacao de Interesse no Diario Oficial do Estado-DOE.

O Termo de Referéncia sera publicado na pagina oficial da Secretaria de Estado da Saude SES.

O curriculo a ser enviado nao precisa estar acompanhado de documentagdao comprobatéria de
experiéncia e formagao. A comprovagao ocorrera na fase de contagem de pontos, antes da contratagao.

Nesta fase final, sera solicitado pela Comissao de Avaliagao as certiddes negativas a seguir:

Documentos de habilitagao juridica:

Centro Administrativo da Saude Senador Gilvan Rocha
Av Augusto Franco, 3150, Bairro Ponto Novo, CEP 49097-670
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Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.
Documentos de regularidade fiscal e Trabalhista:
Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Certidoes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido);

Fazenda Estadual (inclusive do Estado de Sergipe para sediados em outro Estado da Federagéo);
Fazenda Municipal; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n°® 12.440/2011.

22. ENDERECO DO CONTRATANTE

Secretaria de Estado da Saude - Centro Administrativo da Saude de Sergipe, UGP - Avenida Augusto
Franco, N° 3.150 - Bairro: Ponto Novo - Aracaju /SE.

Aracaju, 30 de agosto de 2024

‘ﬁ.ﬁ. I ASSINADO ELETRONICAMENTE
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Diretor(a)
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Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0

endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: TSW0-0GBU-OA7Y-5KB6

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 30/08/2024 é(séo) :

Legenda: ® Aprovada @ Indeterminada @ Pendente

® DECIO ARAGAO FILHO - 30/08/2024 08:57:49 (Docflow)

® Maria do Socorro Xavier Silva - 30/08/2024 09:11:23 (Docflow)

® Maria Stella Rollemberg Lopez Martinez - 29/08/2024 16:54:17 (Docflow)



