
 

CRONOGRAMA​ ​DE​ ​ELEIÇÃO​ ​DA​ ​CIPA​ ​–​ ​GESTÃO​ ​2017-2018 

DATA EVENTO 
PRIMEIRA​ ​GESTÃO​ ​DA​ ​CIPA RESPONSÁVEL DATA 

CONCLUSÃO SITUAÇÃO 

25/07/17 Formação​ ​da​ ​Comissão​ ​Eleitoral. CIPA 27/07/17  

21/08/17 
Divulgação​ ​da​ ​eleição​ ​da​ ​CIPA​ ​fixando​ ​cartazes​ ​explicativos​ ​nos​ ​setores​ ​e 

divulgação​ ​em​ ​quadros​ ​de​ ​avisos.​ ​Divulgar,​ ​também,​ ​o​ ​que​ ​foi​ ​acordado​ ​com 
o(a)​ ​responsável​ ​do​ ​estabelecimento​ ​para​ ​constituição​ ​da​ ​Comissão​ ​Eleitoral​ ​( 

CE​ ​). 

C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

 
21/08/2017 

 

21/08/17 Divulgação​ ​do​ ​Edital​ ​de​ ​Abertura​ ​do​ ​processo,​ ​o​ ​qual​ ​regerá​ ​todo​ ​o 
processo. 

C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

21/08/17  

28/08/17 Comunicar​ ​ao​ ​Sindicato​ ​da​ ​Categoria​ ​através​ ​de​ ​carta,​ ​e-mail,​ ​outros. Administração 28/08/17  

28/08/17​ ​até 
12/09/17 

Período​ ​de​ ​inscrições​ ​no​ ​processo. C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

12/09/17  

12/09/17 Edital​ ​de​ ​convocação​ ​para​ ​eleições​ ​(relação​ ​dos​ ​candidatos​ ​que 
concorrerão). 

CIPA/Administração/ 
SESMT 

12/09/17  

25/09/17​ ​a​ ​06/10/17 Eleição​ ​da​ ​CIPA. C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

06/10/17  

09/10/17 Apuração​ ​dos​ ​votos​ ​(Deve-se​ ​atingir​ ​50%​ ​da​ ​lista​ ​de​ ​presença​ ​+1​ ​para​ ​dar​ ​como 
válida​ ​a​ ​eleição. 

C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

10/10/17  

10/10/17 Edital​ ​de​ ​divulgação​ ​do​ ​resultado​ ​das​ ​eleições. C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

10/10/17  

10/10/17 Solicitar​ ​da​ ​direção​ ​os​ ​nome​ ​indicados​ ​para​ ​compor​ ​a​ ​CIPA C.E.​ ​(Paula/ 
Marinalva/Any) 

10/10/17  

20/10/17 Posse​ ​dos​ ​membros​ ​eleitos​ ​e​ ​designados​ ​para​ ​gestão  SESMT/FHS​ ​e 20/10/17  



Administração 

A​ ​definir. Treinamento​ ​para​ ​os​ ​membros. SESMT 30/10/17  
 
​ ​​ ​​ ​​ ​​ ​C.E.​ ​-​ ​Comissão​ ​eleitoral​ ​(Paula/​ ​Marina/Any) 


